[image: ]
Numer sprawy: 21/ZK/2021/AA

            Kielce, dnia 2021-06-02	


ZATWIERDZAM

ZAPROSZENIE 

do złożenia oferty w prowadzonym zgodnie z zasadą konkurencyjności w postępowaniu 
pn. ”Zatrudnienie trenerów do przeprowadzenia zajęć teoretycznych i praktycznych na kursach realizowanych w celu realizacji projektu Akcja Aktywizacja” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego programu operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego na lata 2014-2020. 

I. Nazwa i adres Zamawiającego:

	Zamawiający:
	Zakład Doskonalenia Zawodowego w Kielcach 
ul. Paderewskiego 55, 25-950 Kielce 

	Prowadzący rozpoznanie (adres):
	Wydział Zamówień Publicznych i Kontraktowania Wydatków
Biuro Zakładu, ul. Śląska 9, 25-328 Kielce
godziny pracy: od poniedziałku do piątku od 8:00 do 16:00 
tel. 41/ 366-47-91, fax. 41/ 366-39-26, 
www.zdz.kielce.pl  e-mail: zamowienia@zdz.kielce.pl 


1. Postępowanie jest prowadzone w celu udzielenia zamówienia zgodnie:
-	z wytycznymi zawartymi w Komunikacie Wyjaśniającym Komisji dotyczącym prawa wspólnotowego obowiązującego w dziedzinie udzielania zamówień, które nie są lub są jedynie częściowo objęte dyrektywami w sprawie zamówień publicznych Dziennik Urzędowy UE (2006/C 179/02) 
-	wytycznymi w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020 odnoszącego się do zasady konkurencyjności
-	Pomocniczo z uwagi na brak obowiązku stosowania - ustawą z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 2019) zwanej dalej ustawą, 
w zakresie dokumentów wymaganych, badania i oceny ofert w tym wykluczenie wykonawcy odrzucenia oferty oraz prowadzonej procedury.
II. Przedmiot zamówienia
1. Przedmiotem zamówienia jest usługa zatrudnienia trenerów do przeprowadzenia poniższych zajęć/warsztatów w ramach realizacji projektu pn. „Akcja Aktywizacja”: 
1) Pracownik gospodarczy/Dozorca (I);
2) Pracownik gospodarczy/Dozorca (II); 
3) Opiekun osób zależnych +asystent osoby niepełnosprawnej(I)
4) Opiekun osób zależnych +asystent osoby niepełnosprawnej(II)
5) Pracownik biurowy z elementami kadr i płac (I);
6) Pracownik biurowy z elementami kadr i płac (II);
7) Cukiernik;
8) Kucharz z organizacją przyjęć okolicznościowych (I);
9) Kucharz z organizacją przyjęć okolicznościowych (II);
10) Konserwator z uprawnieniami elektroenergetycznymi (SEP) (I);
11) Konserwator z uprawnieniami elektroenergetycznymi (SEP) (II);
12) Konserwator z uprawnieniami elektroenergetycznymi (SEP) (III);
13) Konserwator z uprawnieniami elektroenergetycznymi (SEP) (IV);
14) Konserwator z uprawnieniami elektroenergetycznymi (SEP) (V);
15) Stylizacja paznokci z elementami wizażu (I);
16) Stylizacja paznokci z elementami wizażu (II);

2. Zakres rzeczowy został określony w Charakterystyce Przedmiotu Zamówienia - Załącznik nr 1 do Zaproszenia, która stanowi integralną część Zaproszenia. 
3. Nazwy i kody przedmiotu zamówienia zgodne ze Wspólnym Słownikiem Zamówień: 
· 80000000-4 usługi edukacyjne i szkoleniowe; 
· 80530000-8: usługi szkolenia zawodowego.
4. Zamawiający dopuszcza składanie ofert częściowych. Przedmiot zamówienia podzielono na 16 części (zadań). Wykonawca może złożyć ofertę na dowolną ilość zadań 
wymienionych poniżej:

[bookmark: _Hlk40701286]Zadanie 1 – Pracownik gospodarczy/Dozorca (I) – obejmuje następujące zajęcia:
	Przepisy bhp i ppoż. na stanowisku pracownika gospodarczego

	Prawa i obowiązki pracownika i pracodawcy wynikające z Kodeksu Pracy

	Sprzęt i urządzenia wykorzystywane do prac porządkowych

	Wykonywanie prac porządkowych wewnątrz budynku

	Wykonywanie prac porządkowych na zewnątrz budynku



Zadanie 2 - Pracownik gospodarczy/Dozorca (II) – obejmuje następujące zajęcia:
	Podstawowe zagadnienia związane z dozorowaniem obiektów i zagrożenia z tym związane

	Dokumentacja związana z dozorowaniem oraz ochroną obiektu

	Dozorowanie a system łączności, monitorowania i alarmowania

	Obchody, kontrola obiektu

	Kradzież, kradzież z włamaniem – postępowanie pracownika

	Powiadamianie służb ratowniczych i osób funkcyjnych

	Bezpieczeństwo pożarowe budynków i urządzenia przeciwpożarowe



Zadanie 3 - Opiekun osób zależnych +asystent osoby niepełnosprawnej (I) – obejmuje następujące zajęcia:

	Rola i zadania opiekuna/asystenta osób zależnych

	Etyka w zawodzie opiekuna

	Organizacja czasu wolnego osób zależnych

	Organizacja prac opiekuńczo-wspierających osób niepełnosprawnych

	Aktywizacja osób niepełnosprawnych do samodzielności życiowej

	Wsparcie osób niepełnosprawnych w trudnych sytuacjach życiowych

	Sprzęt pomocniczy dla osób niepełnosprawnych



Zadanie 4 - Opiekun osób zależnych + asystent osoby niepełnosprawnej (II) – obejmuje następujące zajęcia:
	Pielęgnacja w zdrowiu i w chorobie

	Higiena i zabiegi pielęgnacyjne osób starszych, chorych i niepełnosprawnych

	Zasady żywienia osób starszych i chorych 

	Pierwsza pomoc przedmedyczna



Zadanie 5 – Pracownik biurowy z elementami kadr i płac (I) - obejmuje następujące zajęcia:
	Organizacja pracy biura. Zadania pracownika biurowego

	Redagowanie pism i listów, pisanie raportów

	Technika biurowa




Zadanie 6 – Pracownik biurowy z elementami kadr i płac (II) - obejmuje następujące zajęcia:
	Zagadnienia ogólne prawa pracy

	Nawiązanie i ustanie stosunku pracy

	Podstawowa dokumentacja pracownicza

	Urlopy pracownicze i zwolnienia od pracy

	Czas pracy 

	Obowiązki i odpowiedzialność pracownika i pracodawcy

	Umowy cywilnoprawne w zakładzie pracy

	Bezpieczeństwo i higiena pracy

	Ochrona stosunku pracy

	Ochrona danych osobowych w zakładzie pracy

	Wynagrodzenia i ich składniki wynikające z umów o pracę i umów cywilnoprawnych

	Obowiązki pracodawcy w zakresie rozliczeń publiczno-prawnych (ZUS i Urząd Skarbowy)



Zadanie 7 – Cukiernik - obejmuje następujące zajęcia:
	Wyposażenie stanowiska pracy, organizacja stanowiska pracy

	Podstawowe zagadnienia z zakresu bhp, ppoż.

	Wymogi systemu HACCP w gastronomii

	Surowce i materiały pomocnicze stosowane w cukiernictwie 

	Wytwarzanie wyrobów cukierniczych

	Dekorowanie wyrobów cukierniczych i przygotowanie ich do dystrybucji



Zadanie 8 – Kucharz z organizacją przyjęć okolicznościowych (I) - obejmuje następujące zajęcia:
	Podstawy żywienia

	Technologia gastronomiczna z towaroznawstwem

	Minimum sanitarne

	Organizacja przyjęć okolicznościowych

	Zajęcia praktyczne



Zadanie 9 – Kucharz z organizacją przyjęć okolicznościowych (II) - obejmuje następujące zajęcia:
	Aranżacja sali na przyjęcia okolicznościowe z wykorzystaniem elementów florystycznych

	Dekorowanie stołów z wykorzystaniem elementów florystycznych



Zadanie 10 – Konserwator z uprawnieniami elektroenergetycznymi (SEP) (I) - obejmuje następujące zajęcia:
	Przepisy bhp i ppoż. na stanowisku konserwatora

	Prawa i obowiązki pracownika i pracodawcy wynikające z Kodeksu Pracy

	Prace konserwacyjne i naprawcze wewnątrz i na zewnątrz budynku

	Prace konserwacyjne i naprawcze instalacji sanitarnej

	Prace konserwacyjne i naprawcze wewnętrznej instalacji elektrycznej



Zadanie 11 – Konserwator z uprawnieniami elektroenergetycznymi (SEP) (II) - obejmuje następujące zajęcia:
	Zajęcia praktyczne



Zadanie 12 – Konserwator z uprawnieniami elektroenergetycznymi (SEP) (III) - obejmuje następujące zajęcia:
	Warunki techniczne budowy urządzeń elektroenergetycznych

	Bezpieczeństwo i higiena pracy przy urządzeniach elektroenergetycznych 

	Ochrona przeciwpożarowa. Ratowanie osób porażonych prądem



Zadanie 13 – Konserwator z uprawnieniami elektroenergetycznymi (SEP) (IV) - obejmuje następujące zajęcia:
	Zasady eksploatacji urządzeń elektroenergetycznych

	Ogólne zasady racjonalnej gospodarki elektroenergetycznej





Zadanie 14 – Konserwator z uprawnieniami elektroenergetycznymi (SEP) (V) - obejmuje następujące zajęcia:
	Zajęcia praktyczne



Zadanie 15 – STYLIZACJA PANOZNOKCI Z ELEMENTAMI WIZAŻU (I) - obejmuje następujące zajęcia:
	Zasady dezynfekcji i preparaty do dezynfekcji

	Pilniki, narzędzia, sprzęt

	Manicure biologiczny

	Manicure klasyczny

	Metody przedłużania paznokci

	Zdobienie paznokci



Zadanie 16 – STYLIZACJA PANOZNOKCI Z ELEMENTAMI WIZAŻU (II) - obejmuje następujące zajęcia:
	Pielęgnacja skóry twarzy

	Makijaż dzienny

	Makijaż wieczorowy



5. Termin wykonania zamówienia: od dnia zawarcia umowy do 31 sierpnia 2021r.

III.	Określenie warunków udziału w postępowaniu:
1. Oferta zostanie uznana za spełniającą warunki, jeśli będzie:
a) zgodna w kwestii sposobu jej przygotowania, oferowanego przedmiotu i warunków zamówienia ze wszystkimi wymogami niniejszego Zaproszenia, 
b) złożona w wyznaczonym terminie składania ofert.
2. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy złożą wraz z ofertą oświadczenia i dokumenty w zakresie:
a) spełnieniu warunków udziału w postępowaniu w tym potwierdzenia spełnienia tych warunków (jeżeli dotyczy)
b) braku podstaw do wykluczenia
3.	Oświadczenia, o którym mowa w pkt. 2 należy złożyć na wzorach załączników 
do Zaproszenia, Załącznik nr 3 w zakresie dotyczącym spełnienia warunków udziału 
w postępowaniu, Załącznik nr 4 w zakresie dotyczącym przesłanek wykluczenia 
z postępowania, Załącznik nr 6 w zakresie dotyczącym braku powiązań, Załącznik nr 7 - oświadczenie Zleceniobiorcy (jeżeli dotyczy), Załącznik nr 8 Wykaz osób.
4. Opis warunków podmiotowych i sposobu dokonywania oceny spełniania tych warunków oraz braku podstaw do wykluczenia:

O udzielenie zamówienia, mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunki udziału 
w postępowaniu dotyczące:

1. kompetencji lub uprawnień do prowadzenia określonej działalności zawodowej, o ile wynika to z odrębnych przepisów.

- Zamawiający nie precyzuje warunku w tym zakresie.

Ocena spełniania tego warunku na podstawie oświadczenia - Załącznik nr 3

1. zdolności technicznej lub zawodowej:
-	dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamówienia  

w zakresie ZADANIA 1 – PRACOWNIK GOSPODARCZY/DOZORCA (I) 
Wykonawca musi dysponować minimum jedną osobą, która:

· posiada wykształcenie średnie techniczne;
· posiada doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia 
w wymiarze min. 50 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia.

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku:
Ocena spełnienia tego warunku nastąpi na podstawie złożonego oświadczenia w sprawie spełniania warunków udziału w postępowaniu wg Załącznika 
nr 3 oraz Wykazu osób wg Załącznika nr 8 do Zaproszenia lub w przypadku osób fizycznych Wykonawca przedłoży CV wg własnego wzoru - wskazując wyszczególnione wymagania. 

w zakresie ZADANIA 2 – PRACOWNIK GOSPODARCZY/DOZORCA (II) Wykonawca musi dysponować minimum jedną osobą, która:

· posiada wykształcenie średnie o kierunku administracyjno-prawnym;
· posiada doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia 
w wymiarze min. 50 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia. 

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku:
Ocena spełnienia tego warunku nastąpi na podstawie złożonego oświadczenia w sprawie spełniania warunków udziału w postępowaniu wg Załącznika 
nr 3 oraz Wykazu osób wg Załącznika nr 8 do Zaproszenia lub w przypadku osób fizycznych Wykonawca przedłoży CV wg własnego wzoru - wskazując wyszczególnione wymagania. 

w zakresie ZADANIA 3 OPIEKUN OSÓB ZALEŻNYCH + ASYSTENT OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNEJ (I) 
Wykonawca musi dysponować minimum jedną osobą, która:

· posiada wykształcenie średnie medyczne (dyplom pielęgniarki/terapia zajęciowa);
· posiada doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia 
w wymiarze min. 70 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia. 

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku:
Ocena spełnienia tego warunku nastąpi na podstawie złożonego oświadczenia w sprawie spełniania warunków udziału w postępowaniu wg Załącznika 
nr 3 oraz Wykazu osób wg Załącznika nr 8 do Zaproszenia lub w przypadku osób fizycznych Wykonawca przedłoży CV wg własnego wzoru - wskazując wyszczególnione wymagania. 


w zakresie ZADANIA 4 OPIEKUN OSÓB ZALEŻNYCH + ASYSTENT OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNEJ (II) 

Wykonawca musi dysponować minimum jedną osobą, która:

· posiada wykształcenie średnie medyczne;
· posiada doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia 
w wymiarze min. 70 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia. 

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku:
Ocena spełnienia tego warunku nastąpi na podstawie złożonego oświadczenia w sprawie spełniania warunków udziału w postępowaniu wg Załącznika 
nr 3 oraz Wykazu osób wg Załącznika nr 8 do Zaproszenia lub w przypadku osób fizycznych Wykonawca przedłoży CV wg własnego wzoru - wskazując wyszczególnione wymagania. 

w zakresie ZADANIA 5 – PRACOWNIK BIUROWY Z ELEMENTAMI KADR I PŁAC (I). 
Wykonawca musi dysponować minimum jedną osobą, która:

· posiada wykształcenie wyższe ekonomiczne;
· posiada doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu zadań zawodowych na stanowisku pracownik biurowy w wymiarze min. 30 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia 

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku:
Ocena spełnienia tego warunku nastąpi na podstawie złożonego oświadczenia w sprawie spełniania warunków udziału w postępowaniu wg Załącznika 
nr 3 oraz Wykazu osób wg Załącznika nr 8 do Zaproszenia lub w przypadku osób fizycznych Wykonawca przedłoży CV wg własnego wzoru - wskazując wyszczególnione wymagania. 

w zakresie ZADANIA 6 – PRACOWNIK BIUROWY Z ELEMENTAMI KADR I PŁAC (II). 
Wykonawca musi dysponować minimum jedną osobą, która:

· posiada wykształcenie wyższe ekonomiczne;
· posiada doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z zagadnieniami dotyczącymi kadr i płac w wymiarze min. 50 godz. lub co najmniej 3 lata pracy 
w zawodzie związanym z tematyką szkolenia 

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku:
Ocena spełnienia tego warunku nastąpi na podstawie złożonego oświadczenia w sprawie spełniania warunków udziału w postępowaniu wg Załącznika 
nr 3 oraz Wykazu osób wg Załącznika nr 8 do Zaproszenia lub w przypadku osób fizycznych Wykonawca przedłoży CV wg własnego wzoru - wskazując wyszczególnione wymagania. 

w zakresie ZADANIA 7 – CUKIERNIK. 
Wykonawca musi dysponować minimum jedną osobą, która:

· posiada wykształcenie średnie kierunkowe (cukiernik) lub wykształcenie średnie oraz tytuł mistrza cukiernictwa;
· posiada doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia 
w wymiarze min. 70 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia. 

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku:
Ocena spełnienia tego warunku nastąpi na podstawie złożonego oświadczenia w sprawie spełniania warunków udziału w postępowaniu wg Załącznika 
nr 3 oraz Wykazu osób wg Załącznika nr 8 do Zaproszenia lub w przypadku osób fizycznych Wykonawca przedłoży CV wg własnego wzoru - wskazując wyszczególnione wymagania. 

w zakresie ZADANIA 8 – KUCHARZ Z ORGANIZACJĄ PRZYJĘĆ OKOLICZNOŚCIOWYCH (I). 
Wykonawca musi dysponować minimum jedną osobą, która:

· posiada wykształcenie średnie kierunkowe (np. technik usług gastronomicznych);
· posiada doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia 
w wymiarze min. 50 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia 

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku:
Ocena spełnienia tego warunku nastąpi na podstawie złożonego oświadczenia w sprawie spełniania warunków udziału w postępowaniu wg Załącznika 
nr 3 oraz Wykazu osób wg Załącznika nr 8 do Zaproszenia lub w przypadku osób fizycznych Wykonawca przedłoży CV wg własnego wzoru - wskazując wyszczególnione wymagania. 

w zakresie ZADANIA 9 – KUCHARZ Z ORGANIZACJĄ PRZYJĘĆ OKOLICZNOŚCIOWYCH (II). 
Wykonawca musi dysponować minimum jedną osobą, która:

· posiada wykształcenie średnie;
· posiada kwalifikacje/kompetencje nabyte w trakcie kursów/szkoleń florystyczno-dekoratorskich; 
· posiada doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia 
w wymiarze min. 20 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia. 

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku:
Ocena spełnienia tego warunku nastąpi na podstawie złożonego oświadczenia w sprawie spełniania warunków udziału w postępowaniu wg Załącznika 
nr 3 oraz Wykazu osób wg Załącznika nr 8 do Zaproszenia lub w przypadku osób fizycznych Wykonawca przedłoży CV wg własnego wzoru - wskazując wyszczególnione wymagania. 

w zakresie ZADANIA 10 – KONSERWATOR Z UPRAWNNIENIAMI ELEKTROENERGETYCZNYMI (SEP) (I). 
Wykonawca musi dysponować minimum jedną osobą, która:

· posiada wykształcenie wyższe budowlane;
· posiada doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia 
w wymiarze min. 50 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia 

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku:
Ocena spełnienia tego warunku nastąpi na podstawie złożonego oświadczenia w sprawie spełniania warunków udziału w postępowaniu wg Załącznika 
nr 3 oraz Wykazu osób wg Załącznika nr 8 do Zaproszenia lub w przypadku osób fizycznych Wykonawca przedłoży CV wg własnego wzoru - wskazując wyszczególnione wymagania. 

w zakresie ZADANIA 11 – KONSERWATOR Z UPRAWNNIENIAMI ELEKTROENERGETYCZNYMI (SEP) (II). 
Wykonawca musi dysponować minimum jedną osobą, która:

· posiada wykształcenie min zawodowe budowlane;
· posiada doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia 
w wymiarze min. 50 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia 

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku:
Ocena spełnienia tego warunku nastąpi na podstawie złożonego oświadczenia w sprawie spełniania warunków udziału w postępowaniu wg Załącznika 
nr 3  oraz Wykazu osób wg Załącznika nr 8 do Zaproszenia lub w przypadku osób fizycznych Wykonawca przedłoży CV wg własnego wzoru - wskazując wyszczególnione wymagania. 

w zakresie ZADANIA 12 – KONSERWATOR Z UPRAWNNIENIAMI ELEKTROENERGETYCZNYMI (SEP) (III). 
Wykonawca musi dysponować minimum jedną osobą, która:

· posiada wykształcenie minimum średnie techniczne elektryczne;
· posiada doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia 
w wymiarze min. 50 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia 

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku:
Ocena spełnienia tego warunku nastąpi na podstawie złożonego oświadczenia w sprawie spełniania warunków udziału w postępowaniu wg Załącznika 
nr 3 oraz Wykazu osób wg Załącznika nr 8 do Zaproszenia lub w przypadku osób fizycznych Wykonawca przedłoży CV wg własnego wzoru - wskazując wyszczególnione wymagania. 

w zakresie ZADANIA 13 – KONSERWATOR Z UPRAWNNIENIAMI ELEKTROENERGETYCZNYMI (SEP) (IV). 
Wykonawca musi dysponować minimum jedną osobą, która:

· posiada wykształcenie minimum średnie techniczne elektryczne;
· oraz posiadającą doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia w wymiarze min. 50 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia 

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku:
Ocena spełnienia tego warunku nastąpi na podstawie złożonego oświadczenia w sprawie spełniania warunków udziału w postępowaniu wg Załącznika 
nr 3 oraz Wykazu osób wg Załącznika nr 8 do Zaproszenia lub w przypadku osób fizycznych Wykonawca przedłoży CV wg własnego wzoru - wskazując wyszczególnione wymagania. 

w zakresie ZADANIA 14 – KONSERWATOR Z UPRAWNNIENIAMI ELEKTROENERGETYCZNYMI (SEP) (V). 
Wykonawca musi dysponować minimum jedną osobą, która:

· posiada wykształcenie minimum średnie techniczne elektryczne;
· posiada doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia 
w wymiarze min. 50 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia 

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku:
Ocena spełnienia tego warunku nastąpi na podstawie złożonego oświadczenia w sprawie spełniania warunków udziału w postępowaniu wg Załącznika 
nr 3 oraz Wykazu osób wg Załącznika nr 8 do Zaproszenia lub w przypadku osób fizycznych Wykonawca przedłoży CV wg własnego wzoru - wskazując wyszczególnione wymagania. 


w zakresie ZADANIA 15 – STYLIZACJA PANOZNOKCI Z ELEMENTAMI WIZAŻU (I). Wykonawca musi dysponować minimum jedną osobą, która:

· posiada wykształcenie średnie z branży kosmetycznej (np. technik usług kosmetycznych);
· posiada zaświadczenia/certyfikaty lub inne dokumenty potwierdzające ukończenie szkoleń/kursu związanego z przedmiotem zamówienia;
· posiada doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia 
w wymiarze min. 50 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia 

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku:
Ocena spełnienia tego warunku nastąpi na podstawie złożonego oświadczenia w sprawie spełniania warunków udziału w postępowaniu wg Załącznika 
nr 3 oraz Wykazu osób wg Załącznika nr 8 do Zaproszenia lub w przypadku osób fizycznych Wykonawca przedłoży CV wg własnego wzoru - wskazując wyszczególnione wymagania. 

w zakresie ZADANIA 16 – STYLIZACJA PANOZNOKCI Z ELEMENTAMI WIZAŻU (II). Wykonawca musi dysponować minimum jedną osobą, która:

· posiada wykształcenie średnie z branży kosmetycznej (np. technik usług kosmetycznych);
· posiada zaświadczenia/certyfikaty lub inne dokumenty potwierdzające ukończenie szkoleń/kursu związanego z przedmiotem zamówienia;
· posiada doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia 
w wymiarze min. 50 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia 

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku:
Ocena spełnienia tego warunku nastąpi na podstawie złożonego oświadczenia w sprawie spełniania warunków udziału w postępowaniu wg Załącznika nr 3 oraz Wykazu osób wg Załącznika nr 8 do Zaproszenia lub w przypadku osób fizycznych Wykonawca przedłoży CV wg własnego wzoru - wskazując wyszczególnione wymagania. 

5. Podstawy wykluczenia.
Wykonawca zostanie wykluczony z postępowania:

a) jeżeli jest powiązany z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym a Wykonawcą, polegające    w szczególności na : 
1. uczestniczeniu w spółce, jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej; 
1. posiadaniu, co najmniej 10 % udziałów lub akcji; 
1. pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika; 
1. pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 


b) Zgodnie z art. 108 ust. 1 ustawy Pzp z postępowania o udzielenie zamówienia wyklucza się wykonawcę: 
1)	będącego osobą fizyczną, którego prawomocnie skazano za przestępstwo: 

· udziału w zorganizowanej grupie przestępczej albo związku mającym na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego, o którym mowa 
w art. 258 Kodeksu karnego;

· handlu ludźmi, o którym mowa w art. 189a Kodeksu karnego;
· o którym mowa w art. 228-230a, art. 250a Kodeksu karnego lub w art. 46 lub art. 48 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie;
· finansowania przestępstwa o charakterze terrorystycznym, o którym mowa 
w art. 165a Kodeksu karnego, lub przestępstwo udaremniania lub utrudniania  stwierdzenia przestępnego pochodzenia pieniędzy lub ukrywania 
ich pochodzenia, o którym mowa w art. 299 Kodeksu karnego;
· o charakterze terrorystycznym, o którym mowa w art. 115 § 20 Kodeksu karnego, lub mające na celu popełnienie tego przestępstwa,
·  powierzenia wykonania pracy małoletniemu cudzoziemcowi, o którym mowa w art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769), 
· przeciwko obrotowi gospodarczemu, o których mowa w art. 296-307 Kodeksu karnego, przestępstwo oszustwa, o którym mowa w art. 286 Kodeksu karnego, przestępstwo przeciwko wiarygodności dokumentów, o których mowa w art. 270-277d Kodeksu karnego, lub przestępstwo skarbowe;
· o którym mowa w art. 9 ust. 1 i 3 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. 
o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub za odpowiedni czyn zabroniony określony w przepisach prawa obcego;
 
2)	jeżeli urzędującego członka jego organu zarządzającego lub nadzorczego, wspólnika spółki w spółce jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza w spółce komandytowej lub komandytowo-akcyjnej lub prokurenta prawomocnie skazano za przestępstwo, o którym mowa w pkt 1);
 
3)	wobec którego wydano prawomocny wyrok sądu lub ostateczną decyzję administracyjną o zaleganiu z uiszczeniem podatków, opłat lub składek 
na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne, chyba że wykonawca odpowiednio przed upływem terminu do składania wniosków o dopuszczenie do udziału 
w postępowaniu albo przed upływem terminu składania ofert dokonał płatności należnych podatków, opłat lub składek na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne wraz z odsetkami lub grzywnami lub zawarł wiążące porozumienie 
w sprawie spłaty tych należności;
4) wobec którego prawomocnie orzeczono zakaz ubiegania się o zamówienia publiczne;
jeżeli zamawiający może stwierdzić, na podstawie wiarygodnych przesłanek, 
że wykonawca zawarł z innymi wykonawcami porozumienie mające na celu zakłócenie konkurencji, w szczególności jeżeli należąc do tej samej grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów, złożyli odrębne oferty, oferty częściowe lub wnioski o dopuszczenie do udziału w postępowaniu, chyba że wykażą, że przygotowali te oferty lub wnioski niezależnie od siebie; 
5) jeżeli, w przypadkach, o których mowa w art. 85 ust. 1, doszło do zakłócenia konkurencji wynikającego z wcześniejszego zaangażowania tego wykonawcy lub podmiotu, który należy z wykonawcą do tej samej grupy kapitałowej 
w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji 
i konsumentów, chyba że spowodowane tym zakłócenie konkurencji może być wyeliminowane w inny sposób niż przez wykluczenie wykonawcy z udziału 
w postępowaniu o udzielenie zamówienia;

Zamawiający nie przewiduje wykluczenia Wykonawcy na podstawie art. 109 ust. 1 ustawy Pzp. 

Wykluczenie Wykonawcy następuje zgodnie z art. 111 ustawy Pzp. 

Wykonawca może zostać wykluczony przez Zamawiającego na każdym etapie postępowania 
o udzielenie zamówienia.

6. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w w/w zakresie Wykonawca składa oświadczenie stanowiące Załącznik nr 4 do zaproszenia.
7. Jeżeli wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej zamiast dokumentów, o których mowa powyżej składa odpowiednio, że:
nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości,
8. Dokumenty, o których mowa powyżej powinny być wystawione nie wcześniej 
niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert.
9. Informacje dotyczące warunków składania ofert.
a) Niniejsze zaproszenie oraz wszystkie dokumenty do niej dołączone mogą być użyte jedynie w celu sporządzenia oferty.
b) Wykonawca przedstawia ofertę zgodnie z wymaganiami określonymi w niniejszym zaproszeniu.
10. Wykaz oświadczeń lub dokumentów, jakie mają dostarczyć Wykonawcy, w celu potwierdzenia spełnienia warunków udziału w rozpoznaniu
1. Oferta musi zawierać:

	
	Oświadczenie woli (Oferta) zawiera

	1
	Ofertę cenową zgodną z załączonym Formularzem Ofertowym, którego wzór stanowi załącznik Nr 2 do niniejszego Zaproszenia,

	2
	Oświadczenia, o których mowa w Rozdz. III (załącznik nr 3 i 4 Zaproszenia)

	3
	Pełnomocnictwo - Jeżeli oferta wraz z oświadczeniami składana jest przez pełnomocnika należy do oferty załączyć pełnomocnictwo upoważniające pełnomocnika do tej czynności. 

	4
	Oświadczenie ZLECENIOBIORCY PRZYJMUJĄCEGO ZAMÓWIENIE, które posłuży do przyjęcia prawidłowej kwoty do udzielenia zamówienia – wg wzoru stanowiącego Załącznik nr 7 do Zaproszenia. W przypadku oferty złożonej przez firmę Załącznik nr 7 nie ma zastosowania.

	5
	Oświadczenie o braku powiązania z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo Załącznik nr 6 do Zaproszenia

	6
	Odpis z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o działalności gospodarczej - wystawionego nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert.
W przypadku wskazania w Formularzu Ofertowym przez Wykonawcę dostępności oświadczeń lub dokumentów, w formie elektronicznej pod określonymi adresami internetowymi ogólnodostępnych i bezpłatnych baz danych, Zamawiający pobiera samodzielnie z tych baz danych wskazane przez Wykonawcę oświadczenia lub dokumenty.

	7
	Wykaz osób, którego wzór stanowi Załącznik Nr 8 do niniejszej Zaproszenia, skierowanych przez Wykonawcę do realizacji zamówienia, w szczególności odpowiedzialnych za świadczenie usług, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, uprawnień, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia, a także zakresu wykonywanych przez nie czynności oraz informacją o podstawie do dysponowania tymi osobami lub w przypadku osób fizycznych Wykonawca przedłoży CV wg własnego wzoru - wskazując wyszczególnione wymagania.


1. Dokumenty stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów 
o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, należy w górnym prawym rogu oznaczyć zapisem: „Dokument stanowi tajemnicę przedsiębiorstwa”, i muszą być dołączone do oferty w oddzielnej kopercie oznaczonej: „Dokumenty stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa”.
1. Wszystkie dokumenty składane z ofertą, oprócz pełnomocnictw, oświadczenia o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu i oświadczenia o braku podstaw do wykluczenia, muszą być przedstawione w formie oryginału lub kopii poświadczonej „za zgodność z oryginałem” na każdej stronie zawierającej treść przez Wykonawcę (osobę/osoby upoważnioną do reprezentacji Wykonawcy wymienioną w dokumencie rejestracyjnym prowadzonej działalności gospodarczej) lub pełnomocnika. Pełnomocnictwa dołączone do oferty muszą być złożone w formie oryginału lub kopii poświadczonej notarialnie. Oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu i oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia musi być złożone w formie oryginału.
1. Jeżeli pełnomocnik w imieniu Wykonawcy podpisuje także oświadczenie wiedzy o spełnieniu przez Wykonawcę warunków udziału Wykonawcy w postępowaniu, udzielone pełnomocnictwo ma zawierać upoważnienie do złożenia takiego oświadczenia.
1. Zamawiający wymaga, by dokumenty składane w ramach oferty były sporządzone 
w języku polskim. Jeżeli oryginalny dokument został sporządzony w innym języku wymaga się oprócz tego dokumentu złożenia jego tłumaczenia na język polski, poświadczonym przez Wykonawcę.
11. Informacja o sposobie porozumiewania się Zamawiającego z Wykonawcami oraz przekazywania oświadczeń lub dokumentów.
1) Rozpoznanie o udzielenie zamówienia, z zastrzeżeniem wyjątków określonych 
w ustawie, prowadzi się z zachowaniem formy pisemnej. Po otwarciu ofert dopuszcza się formę elektroniczną. Strona, która otrzymuje dokumenty lub informacje drogą elektroniczną jest zobowiązana na żądanie strony przekazującej dokument lub informację, do niezwłocznego potwierdzenia faktu ich otrzymania. Numery telefonów prowadzącego postępowanie zostały podane w Rozdziale I  Zaproszenia. 
12. Komunikacja między Zamawiającym a Wykonawcami w niniejszym postępowaniu odbywa się za pośrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. – Prawo pocztowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 2188 ze zm.), osobiście, za pośrednictwem posłańca lub przy użyciu środków komunikacji elektronicznej za pośrednictwem poczty elektronicznej: zamowienia@zdz.kielce.pl z powołaniem się w tytule maila na znak sprawy zamieszczony 
na stronie tytułowej niniejszego Zaproszenia.
13. W przypadku braku potwierdzenia otrzymania wiadomości przez Wykonawcę, Zamawiający domniema, iż pismo wysłane przez Zamawiającego na numer faksu podany przez Wykonawcę zostało mu doręczone w sposób umożliwiający zapoznanie się Wykonawcy z treścią pisma.
14. Postępowanie o udzielenie zamówienia prowadzi się w języku polskim.
15. Wykonawcom, którzy zwrócili się o wyjaśnienie treści Zaproszenia, Zamawiający udzieli wyjaśnień niezwłocznie, pod warunkiem, że wniosek o wyjaśnienie treści Zaproszenia wpłynął do Zamawiającego nie później niż do końca dnia, w którym upływa połowa wyznaczonego terminu składania ofert.
16. Wykonawca może wprowadzić zmiany, uzupełniania, poprawki do złożonej oferty pod warunkiem, że Zamawiający otrzyma pisemne oświadczenie o wprowadzeniu zmiany przed terminem składania ofert.
17. Oświadczenie o wprowadzeniu zmian musi być złożone wg zasad składania ofert 
tj. w odrębnej kopercie z adnotacją „ZMIANA” oferty.
18. Dostarczone Zamawiającemu koperty oznaczone „ZMIANA” zostaną otwarte przy otwieraniu oferty Wykonawcy, który wprowadził zmiany i po stwierdzeniu poprawności procedury dokonania zmian, zostaną dołączone do oferty.
19. Wskazanie osób uprawnionych do porozumiewania się z Wykonawcami.
1. W sprawach prowadzonego postępowania osobą do kontaktu – Arkadiusz Kasperczyk, tel. 41/ 366-47-91 w. 130 lub 131.
1. Dodatkowe wyjaśnienia i informacje dotyczące zamówienia można otrzymać w godz. 
od 08:00 do 15:30 pod wymieniony powyżej numerem telefonu lub osobiście 
w siedzibie prowadzącego postępowanie po uzgodnieniu telefonicznym.
1. Wszelkie pisma Zamawiający przyjmuje w dni robocze w godz. od 08:00 do 15:30 
w siedzibie Zamawiającego.
20. Termin związania ofertą
Termin związania ofertą upływa po 30 dniach od daty terminu składania ofert.
21. Wymagania dotyczące wadium
Nie jest wymagane.
22. Wymagania dotyczące zabezpieczenia
Nie jest wymagane 
23. Opis sposobu przygotowania ofert.
1. Oferta musi być sporządzona w języku polskim, pod rygorem nieważności w formie pisemnej. 
1. Oferta powinna być sporządzona z uwzględnieniem wszelkich wymagań Zamawiającego, określonych w zaproszeniu.
1. Ofertę należy złożyć w zamkniętej kopercie, zapieczętowanej w sposób gwarantujący zachowanie w poufności jej treści oraz zabezpieczającej jej nienaruszalność do terminu otwarcia ofert.
1. Na kopercie oferty należy zamieścić następujące informacje:
	”Zatrudnienie trenerów do przeprowadzenia zajęć teoretycznych i praktycznych na kursach realizowanych w celu realizacji projektu Akcja Aktywizacja”
Numer sprawy: 21/ZK/2021/AA
Nie otwierać przed 10.06.2021 roku godz. 10.00


1. W przypadku braku w/w informacji Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności 
za zdarzenia wynikające z tego braku, np. przypadkowe otwarcie oferty przed wyznaczonym terminem otwarcia, a w przypadku składania oferty pocztą lub pocztą kurierską za jej nie otwarcie w trakcie sesji otwarcia ofert. 
1. Przedmiotowe Zaproszenie znajduje się na stronie internetowej Zamawiającego i bazie konkurencyjności. Wykonawca przed złożeniem oferty zobowiązany jest zapoznać się z informacjami umieszczonymi na tej stronie, gdyż wszelkie informacje związane z zapytaniami do przedmiotowego rozpoznania oraz odpowiedzi na pytania wykonawców Zamawiający zamieści na tej stronie. 
24. Miejsce i termin składania ofert. 
1. Ofertę należy złożyć w siedzibie Zamawiającego w Sekretariacie Biura Zakładu 
ul. Śląska 9, 25-328 Kielce w terminie do dnia 2021-06-10 godz. 10:00. 
1. Otwarcie ofert odbędzie się w pokoju 206 ul. Śląska 9, 25-328 Kielce o godz. 10.15 w ostatnim dniu składania ofert.
1. Oferta złożona po terminie zostanie zwrócona.
1. Zamawiający powiadomi o wynikach postępowania wszystkich Wykonawców. Wybranemu Wykonawcy Zamawiający wskaże termin i miejsce podpisania umowy.
25.  Opis sposobu obliczenia ceny oraz opis kryteriów, którymi Zamawiający będzie się kierował przy wyborze oferty wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów i sposobu oceny ofert.
1. Oferta musi zawierać ostateczną, sumaryczną cenę obejmującą wszystkie koszty z uwzględnieniem wszystkich opłat i podatków (także podatku od towarów i usług) oraz ewentualnych upustów i rabatów. Przy dokonywaniu wyceny przedmiotu zamówienia należy uwzględnić wszystkie dane z opisu przedmiotu zamówienia. 
Do wynagrodzenia ryczałtowego ma zastosowanie art. 632 KC.
1. W związku z powyższym cena oferty winna zawierać wszelkie koszty niezbędne do zrealizowania zamówienia niezbędne do wykonania zamówienia oraz wszystkie inne koszty, które będą musiały być poniesione przy wykonaniu zamówienia 
w zakresie opisanym w dokumentacji i zaproszeniu. 
1. Cena musi być podana w złotych polskich cyfrowo i słownie, w zaokrągleniu 
do drugiego miejsca po przecinku.
26. Opis kryteriów, wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów i sposobu oceny ofert dla każdej z części od 1 do16:
	Nr kryt.
	Opis kryteriów oceny
	Znaczenie

	1
	Cena brutto
	95 %

	2
	Klauzule społeczne
	5 %


Najkorzystniejsza oferta w odniesieniu do tych kryteriów może uzyskać maksimum 100 pkt. 1%=1pkt.

Punkty przyznawane za kryteria będą liczone wg następujących wzorów:
	Nr kryt.
	Wzór

	1
	Cena brutto
Liczba punktów = Cn/Cb x 95
gdzie:
 - Cn – najniższa cena spośród wszystkich ofert nie odrzuconych
 - Cb – cena oferty badanej

	Jeżeli w zaoferowanej cenie na podstawie złożonego Oświadczenia Zleceniobiorcy Załącznik nr 7 powstanie po stronie Zamawiającego obowiązek odprowadzenia należnych składek na rzecz ZUS, to Zamawiający do złożonej oferty w celu porównania ofert doliczy należne składki obciążające Zamawiającego. Jeżeli w trakcie realizacji umowy ulegnie zmianie statusu zleceniobiorcy, która spowoduje zwiększenie składek ZUS odprowadzanych przez Zamawiającego, Umowa z wykonawcą zostanie wypowiedziana w terminie 7 dni od powzięcia takiej informacji.

	2
	W przypadku zatrudnienia przez Wykonawcę min. 1 osoby niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych do realizacji przedmiotu zamówienia Wykonawca otrzyma 5 pkt. 
W ramach niniejszego kryterium Oferent może uzyskać do maksymalnie 5 punktów. 
Kryterium będzie weryfikowane na podstawie informacji zawartych w Załączniku nr 8 – Wykaz osób. 
W przypadku braku możliwości weryfikacji podanych informacji, Zamawiający uzna klauzulę za nie spełnioną i Wykonawca otrzyma 0 pkt.

W przypadku zadeklarowania przez Wykonawcę spełnienia kryterium „Klauzule społeczne”, Wykonawca jest zobowiązany do przedstawienia Zamawiającemu na etapie realizacji umowy, w miejscu i dniach organizacji danego szkolenia, dowodów na potwierdzenie zatrudnienia osoby niepełnosprawnej. W tym celu Wykonawca przedstawi do wglądu i oceny dokumenty na spełnienie powyższego wymogu.
W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego braku zatrudnienia osoby niepełnosprawnej zgodnie z przyjętym kryterium, Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 15% wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust.1 Projektu umowy. 


Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, którego oferta odpowiada wszystkim wymaganiom określonym w niniejszym zaproszeniu i została oceniona, jako najkorzystniejsza w oparciu o podane kryterium wyboru, podpisując umowę, której wzór stanowi załącznik do niniejszego zaproszenia. 
27. Informacja o formalnościach, jakie powinny zostać dopełnione po wyborze oferty 
w celu zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego. 
	Niezwłocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający jednocześnie zawiadomi Wykonawców, którzy złożyli oferty, o:
1. wyborze najkorzystniejszej oferty, podając nazwę (firmę), albo imię i nazwisko, siedzibę albo miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy, którego ofertę wybrano, uzasadnienie jej wyboru oraz nazwy (firmy), albo imiona i nazwiska, siedziby albo miejsca zamieszkania i adresy Wykonawców, którzy złożyli oferty, a także punktację przyznaną ofertom w przyjętym kryterium oceny ofert,
1. Wykonawcach, których oferty zostały odrzucone, podając uzasadnienie faktyczne,
1. Wykonawcach, którzy zostali wykluczeni z postępowania o udzielenie zamówienia, podając uzasadnienie faktyczne.
28. Istotne dla stron postanowienia, które zostaną wprowadzone do treści zawieranej umowy w sprawie zamówienia publicznego, ogólne warunki umowy albo wzór umowy, jeżeli zamawiający wymaga od wykonawcy, aby zawarł z nim umowę w sprawie zamówienia publicznego na takich warunkach.
1) Określa Projekt umowy stanowiący Załącznik nr 5 do zaproszenia.
29. Zamawiający zastrzega sobie możliwość dokonywania zmian w treści Zaproszenia. 
30. Klauzula informacyjna dotycząca RODO 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 
z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, informuję, że: 
· administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ZDZ w Kielcach
· kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych pod adresem e-mail: iod@zdz.kielce.pl, tel.  41/ 366-47-91 w. 123.  
· Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO 
w celu związanym z niniejszym postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego;
· odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843);  
· Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy Pzp, przez okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia lub na okres przechowywania tych danych zgodnie z wytycznymi o dofinansowania 
z środków UE;
· obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Pzp, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z ustawy Pzp;  
· w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane 
w sposób zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;
· posiada Pani/Pan:
· na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących;
· na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych **;
· na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO ***;
· prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO;
· nie przysługuje Pani/Panu:
· w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych;
· prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO;
· na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 
* Wyjaśnienie: informacja w tym zakresie jest wymagana, jeżeli w odniesieniu 
do danego administratora lub podmiotu  przetwarzającego istnieje obowiązek wyznaczenia inspektora ochrony danych osobowych.
** Wyjaśnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego ani zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z ustawą Pzp oraz nie może naruszać integralności protokołu oraz jego załączników.
*** Wyjaśnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania 
w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego.

31. Załączniki stanowiące integralną część zaproszenia
1. Załącznik nr 1	-	Szczegółowa Charakterystyka Przedmiotu Zamówienia
1. Załącznik nr 2	-	Formularz Ofertowy
1. Załącznik nr 3  	-	Oświadczenie dot. spełniania warunków
1. Załącznik nr 4	-	Oświadczenia dot. warunków wykluczenia
1. Załącznik nr 5	-	Projekt umowy
1. Załącznik nr 6	-	Oświadczenie Wykonawcy dot. powiązań
1. Załącznik nr 7	-	Oświadczenie Wykonawcy dot. ZUS
1. Załącznik nr 8	-	Wykaz osób
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Załącznik nr 1 

Szczegółowa Charakterystyka Przedmiotu Zamówienia

Przedmiotem zamówienia jest ”Zatrudnienie trenerów do przeprowadzenia zajęć teoretycznych i praktycznych na kursach realizowanych w celu realizacji projektu Akcja Aktywizacja” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Miejsce realizacji usługi: 
Centrum Kształcenia Zawodowego w Ostrowcu Świętokrzyskim, ul. Furmańska 5 i ul. Kilińskiego 49, 27-400 Ostrowiec Świętokrzyski.

Czas realizacji usługi: od dnia zawarcia umowy 31 sierpnia 2021 r.

Przedmiot zamówienia podzielono na 16 zadań:

ZADANIE 1: PRACOWNIK GOSPODARCZY/DOZORCA (I) 

	Nazwa zajęć edukacyjnych
	Ilość godzin teoria
	Ilość godzin praktyka
	Ilość godzin
razem 

	Przepisy bhp i ppoż. na stanowisku pracownika gospodarczego
	5
	-
	5

	Prawa i obowiązki pracownika i pracodawcy wynikające z Kodeksu Pracy
	3
	-
	3

	Sprzęt i urządzenia wykorzystywane do prac porządkowych
	2
	-
	2

	Wykonywanie prac porządkowych wewnątrz budynku
	2
	10
	12

	Wykonywanie prac porządkowych na zewnątrz budynku
	2
	10
	12

	OGÓŁEM 
	14
	20
	34



ZADANIE 2: PRACOWNIK GOSPODARCZY/DOZORCA (II) 

	Nazwa zajęć edukacyjnych
	Ilość godzin teoria
	Ilość godzin praktyka
	Ilość godzin
razem 

	Podstawowe zagadnienia związane z dozorowaniem obiektów i zagrożenia z tym związane
	4
	-
	4

	Dokumentacja związana z dozorowaniem oraz ochroną obiektu
	4
	4
	8

	Dozorowanie a system łączności, monitorowania i alarmowania
	4
	2
	6

	Obchody, kontrola obiektu
	4
	2
	6

	Kradzież, kradzież z włamaniem – postępowanie pracownika
	4
	-
	4

	Powiadamianie służb ratowniczych i osób funkcyjnych
	2
	2
	4

	Bezpieczeństwo pożarowe budynków i urządzenia przeciwpożarowe
	4
	-
	4

	OGÓŁEM 
	26
	10
	36



ZADANIE 3 „OPIEKUN OSÓB ZALEŻNYCH + ASYSTENT OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNEJ” (I)

	Nazwa zajęć edukacyjnych
	Ilość godzin teoria
	Ilość godzin praktyka
	Ilość godzin
razem 

	Rola i zadania opiekuna/asystenta osób zależnych
	2
	-
	2

	Etyka w zawodzie opiekuna
	2
	-
	2

	Organizacja czasu wolnego osób zależnych
	2
	-
	2

	Organizacja prac opiekuńczo-wspierających osób niepełnosprawnych
	4
	2
	6

	Aktywizacja osób niepełnosprawnych do samodzielności życiowej
	4
	2
	6

	Wsparcie osób niepełnosprawnych w trudnych sytuacjach życiowych
	6
	-
	6

	Sprzęt pomocniczy dla osób niepełnosprawnych
	2
	-
	2

	OGÓŁEM 
	22
	4
	26



ZADANIE 4  „OPIEKUN OSÓB ZALEŻNYCH + ASYSTENT OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNEJ” (II)

	Nazwa zajęć edukacyjnych
	Ilość godzin teoria
	Ilość godzin praktyka
	Ilość godzin
razem 

	Pielęgnacja w zdrowiu i w chorobie
	4
	8
	12

	Higiena i zabiegi pielęgnacyjne osób starszych, chorych i niepełnosprawnych
	8
	12
	20

	Zasady żywienia osób starszych i chorych 
	4
	-
	4

	Pierwsza pomoc przedmedyczna
	4
	4
	8

	OGÓŁEM zad. 4
	20
	24
	44



ZADANIE 5 „PRACOWNIK BIUROWY Z ELEMENTAMI KADR I PŁAC” (I)

	Nazwa zajęć edukacyjnych
	Ilość godzin teoria
	Ilość godzin praktyka
	Ilość godzin
razem 

	Organizacja pracy biura. Zadania pracownika biurowego
	2
	-
	2

	Redagowanie pism i listów, pisanie raportów
	2
	4
	6

	Technika biurowa
	-
	12
	12

	OGÓŁEM 
	4
	16
	20







ZADANIE 6 „PRACOWNIK BIUROWY Z ELEMENTAMI KADR I PŁAC” (II)

	Nazwa zajęć edukacyjnych
	Ilość godzin teoria
	Ilość godzin praktyka
	Ilość godzin
razem 

	Zagadnienia ogólne prawa pracy
	2
	3
	5

	Nawiązanie i ustanie stosunku pracy
	2
	3
	5

	Podstawowa dokumentacja pracownicza
	4
	7
	11

	Urlopy pracownicze i zwolnienia od pracy
	2
	3
	5

	Czas pracy 
	2
	4
	6

	Obowiązki i odpowiedzialność pracownika i pracodawcy
	2
	-
	2

	Umowy cywilnoprawne w zakładzie pracy
	1
	2
	3

	Bezpieczeństwo i higiena pracy
	3
	-
	3

	Ochrona stosunku pracy
	1
	-
	1

	Ochrona danych osobowych w zakładzie pracy
	1
	-
	1

	Wynagrodzenia i ich składniki wynikające z umów o pracę i umów cywilnoprawnych
	2
	3
	5

	Obowiązki pracodawcy w zakresie rozliczeń publiczno-prawnych (ZUS i Urząd Skarbowy)
	1
	2
	3

	OGÓŁEM  
	23
	27
	50



ZADANIE 7 „CUKIERNIK”

	Nazwa zajęć edukacyjnych
	Ilość godzin teoria
	Ilość godzin praktyka
	Ilość godzin
razem 

	Wyposażenie stanowiska pracy, organizacja stanowiska pracy
	4
	-
	4

	Podstawowe zagadnienia z zakresu bhp, ppoż.
	4
	-
	4

	 Wymogi systemu HACCP w gastronomii
	6
	-
	6

	Surowce i materiały pomocnicze stosowane w cukiernictwie 
	6
	-
	6

	Wytwarzanie wyrobów cukierniczych
	6
	30
	36

	Dekorowanie wyrobów cukierniczych i przygotowanie ich do dystrybucji
	2
	12
	14

	OGÓŁEM 
	28
	42
	70





ZADANIE 8 KUCHARZ Z ORGANIZACJĄ PRZYJĘĆ OKOLICZNOŚCIOWYCH (I)

	Nazwa zajęć edukacyjnych
	Ilość godzin teoria
	Ilość godzin praktyka
	Ilość godzin
razem 

	Podstawy żywienia
	3
	-
	3

	Technologia gastronomiczna z towaroznawstwem
	6
	-
	6

	Minimum sanitarne
	5
	-
	5

	Organizacja przyjęć okolicznościowych
	2
	4
	6

	Zajęcia praktyczne
	-
	32
	32

	OGÓŁEM
	16
	36
	52



ZADANIE 9 KUCHARZ Z ORGANIZACJĄ PRZYJĘĆ OKOLICZNOŚCIOWYCH (II)

	Nazwa zajęć edukacyjnych
	Ilość godzin teoria
	Ilość godzin praktyka
	Ilość godzin
razem 

	Aranżacja sali na przyjęcia okolicznościowe z wykorzystaniem elementów florystycznych
	-
	8
	8

	Dekorowanie stołów z wykorzystaniem elementów florystycznych
	-
	10
	10

	OGÓŁEM  
	-
	18
	18




ZADANIE 10 „KONSERWATOR Z UPRAWNIENIAMI ELEKTROENERGETYCZNYMI (SEP)” (I)

	Nazwa zajęć edukacyjnych
	Ilość godzin teoria
	Ilość godzin praktyka
	Ilość godzin
razem 

	Przepisy bhp i ppoż. na stanowisku konserwatora
	8
	-
	8

	Prawa i obowiązki pracownika i pracodawcy wynikające z Kodeksu Pracy
	4
	-
	4

	Prace konserwacyjne i naprawcze wewnątrz i na zewnątrz budynku
	6
	-
	6

	Prace konserwacyjne i naprawcze instalacji sanitarnej
	6
	-
	6

	Prace konserwacyjne i naprawcze wewnętrznej instalacji elektrycznej
	6
	-
	6

	OGÓŁEM
	30
	-
	30



ZADANIE 11 „KONSERWATOR Z UPRAWNIENIAMI ELEKTROENERGETYCZNYMI (SEP)” (II)

	Nazwa zajęć edukacyjnych
	Ilość godzin teoria
	Ilość godzin praktyka
	Ilość godzin
razem 

	Zajęcia praktyczne
	-
	40
	40

	OGÓŁEM 
	-
	40
	40



Zajęcia praktyczne do zadania 11 obejmują:
· wykonywanie prac związanych z drobnymi naprawami; awaryjne naprawy lub wymiana m.in. zamków i klamek w drzwiach,
·  drobne roboty malarskie, tynkarskie
· naprawa i uzupełnienie drobnych ubytków tynkarskich
· naprawa i częściowa wymiana listew przyściennych,
· wymiana żarówek, świetlówek, zdejmowanie i zakładanie, opraw świetlnych




ZADANIE 12 „KONSERWATOR Z UPRAWNIENIAMI ELEKTROENERGETYCZNYMI (SEP)” (III)

	Nazwa zajęć edukacyjnych
	Ilość godzin teoria
	Ilość godzin praktyka
	Ilość godzin
razem 

	Warunki techniczne budowy urządzeń elektroenergetycznych
	8
	-
	8

	Bezpieczeństwo i higiena pracy przy urządzeniach elektroenergetycznych 
	8
	-
	8

	Ochrona przeciwpożarowa. Ratowanie osób porażonych prądem
	4
	-
	4

	OGÓŁEM 
	20
	-
	20



ZADANIE 13 „KONSERWATOR Z UPRAWNIENIAMI ELEKTROENERGETYCZNYMI (SEP)” (IV)

	Nazwa zajęć edukacyjnych
	Ilość godzin teoria
	Ilość godzin praktyka
	Ilość godzin
razem 

	Zasady eksploatacji urządzeń elektroenergetycznych
	8
	-
	8

	Ogólne zasady racjonalnej gospodarki elektroenergetycznej
	6
	-
	6

	OGÓŁEM 
	14
	-
	14



ZADANIE 14 „KONSERWATOR Z UPRAWNIENIAMI ELEKTROENERGETYCZNYMI (SEP)” (V)

	Nazwa zajęć edukacyjnych
	Ilość godzin teoria
	Ilość godzin praktyka
	Ilość godzin
razem 

	Zajęcia praktyczne
	-
	16
	16

	OGÓŁEM 
	-
	16
	16



Zajęcia praktyczne do zadania 14 obejmują:
· szeregowe połączenie rezystorów i kondensatorów
· równoległe połączenie rezystorów i kondensatorów
· pomiar spadków napięć na rezystorach w obwodach prądów stałych
· pomiar prądów w obwodach prądów stałych
· podłączenie oświetlenia z łącznikiem jednobiegunowym i dwubiegunowym
· podłączanie wyłącznika nadprądowego
· podłączanie wyłącznika różnicowo-prądowego
· podłączanie gniazd 230V 






ZADANIE 15 „STYLIZACJA PAZNOKCI Z ELEMENTAMI WIZAŻU” (I)

	Nazwa zajęć edukacyjnych
	Ilość godzin teoria
	Ilość godzin praktyka
	Ilość godzin
razem 

	Zasady dezynfekcji i preparaty do dezynfekcji
	2
	-
	2

	Pilniki, narzędzia, sprzęt
	2
	-
	2

	Manicure biologiczny
	2
	4
	6

	Manicure klasyczny
	2
	4
	6

	Metody przedłużania paznokci
	4
	20
	24

	Zdobienie paznokci
	-
	12
	12

	OGÓŁEM
	12
	40
	52



ZADANIE 16 „STYLIZACJA PAZNOKCI Z ELEMENTAMI WIZAŻU” (II)

	Nazwa zajęć edukacyjnych
	Ilość godzin teoria
	Ilość godzin praktyka
	Ilość godzin
razem 

	Pielęgnacja skóry twarzy
	2
	4
	6

	Makijaż dzienny
	-
	6
	6

	Makijaż wieczorowy
	-
	6
	6

	OGÓŁEM 
	2
	16
	18


























Załącznik nr 2
	



	Pieczęć / imię i nazwisko, adres Wykonawcy



FORMULARZ OFERTOWY

	Dane dotyczące Wykonawcy:

	Imię, nazwisko osoby (osób) upoważnionych do podpisania umowy:
	

	Numer telefonu:
	

	Numer REGON:
	

	Numer NIP:
	

	Adres kontaktowy e-mail:
	



Nawiązując do zaproszenia pn. ”Zatrudnienie trenerów do przeprowadzenia zajęć teoretycznych i praktycznych na kursach realizowanych w celu realizacji projektu Akcja Aktywizacja” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego oferuję realizację przedmiotu zamówienia na:

(wypełnić w zakresie Zadania, na które składana jest oferta)

	ZADANIE 1*

	wartość za 1 godzinę zajęć teoretycznych 14H (brutto):
	

	wartość za 1 godzinę zajęć praktycznych 20H (brutto):
	

	OGÓŁEM CENA BRUTTO ZA CAŁOŚĆ USŁUGI 34H:
	

	SŁOWNIE:
	



	ZADANIE 2*

	wartość za 1 godzinę zajęć teoretycznych 26H (brutto):
	

	wartość za 1 godzinę zajęć praktycznych 10H (brutto):
	

	OGÓŁEM CENA BRUTTO ZA CAŁOŚĆ USŁUGI 36H:
	

	SŁOWNIE:
	



	ZADANIE 3*

	wartość za 1 godzinę zajęć teoretycznych 22H (brutto):
	

	wartość za 1 godzinę zajęć praktycznych 4H (brutto):
	

	OGÓŁEM CENA BRUTTO ZA CAŁOŚĆ USŁUGI 26H:
	

	SŁOWNIE:
	



	ZADANIE 4*

	wartość za 1 godzinę zajęć teoretycznych 20H (brutto):
	

	wartość za 1 godzinę zajęć praktycznych 24H (brutto):
	

	OGÓŁEM CENA BRUTTO ZA CAŁOŚĆ USŁUGI 44H:
	

	SŁOWNIE:
	



	ZADANIE 5*

	wartość za 1 godzinę zajęć teoretycznych 4H (brutto):
	

	wartość za 1 godzinę zajęć praktycznych 16H (brutto):
	

	OGÓŁEM CENA BRUTTO ZA CAŁOŚĆ USŁUGI 20H:
	

	SŁOWNIE:
	



	ZADANIE 6*

	wartość za 1 godzinę zajęć teoretycznych 23H (brutto):
	

	wartość za 1 godzinę zajęć praktycznych 27H (brutto):
	

	OGÓŁEM CENA BRUTTO ZA CAŁOŚĆ USŁUGI 50H:
	

	SŁOWNIE:
	



	ZADANIE 7*

	wartość za 1 godzinę zajęć teoretycznych 28H (brutto):
	

	wartość za 1 godzinę zajęć praktycznych 42H (brutto):
	

	OGÓŁEM CENA BRUTTO ZA CAŁOŚĆ USŁUGI 70 H:
	

	SŁOWNIE:
	



	ZADANIE 8*

	wartość za 1 godzinę zajęć praktycznych 16H (brutto):
	

	wartość za 1 godzinę zajęć praktycznych 36H (brutto):
	

	OGÓŁEM CENA BRUTTO ZA CAŁOŚĆ USŁUGI  52H:
	

	SŁOWNIE:
	



	ZADANIE 9*

	wartość za 1 godzinę zajęć praktycznych 18H (brutto):
	

	OGÓŁEM CENA BRUTTO ZA CAŁOŚĆ USŁUGI 18H:
	

	SŁOWNIE:
	



	ZADANIE 10*

	wartość za 1 godzinę zajęć teoretycznych 30H (brutto):
	

	OGÓŁEM CENA BRUTTO ZA CAŁOŚĆ USŁUGI 30H:
	

	SŁOWNIE:
	



	ZADANIE 11*

	wartość za 1 godzinę zajęć praktycznych 40H (brutto):
	

	OGÓŁEM CENA BRUTTO ZA CAŁOŚĆ USŁUGI 40H:
	

	SŁOWNIE:
	



	ZADANIE 12*

	wartość za 1 godzinę zajęć teoretycznych 20H (brutto):
	

	OGÓŁEM CENA BRUTTO ZA CAŁOŚĆ USŁUGI 20H:
	

	SŁOWNIE:
	



	ZADANIE 13*

	wartość za 1 godzinę zajęć teoretycznych 14H (brutto):
	

	                   OGÓŁEM CENA BRUTTO ZA CAŁOŚĆ USŁUGI 14H:
	

	SŁOWNIE:
	



	ZADANIE 14*

	wartość za 1 godzinę zajęć praktycznych 16H (brutto):
	

	OGÓŁEM CENA BRUTTO ZA CAŁOŚĆ USŁUGI 18H:
	

	SŁOWNIE:
	



	ZADANIE 15*

	wartość za 1 godzinę zajęć teoretycznych 12H (brutto):
	

	wartość za 1 godzinę zajęć praktycznych 40H (brutto):
	

	OGÓŁEM CENA BRUTTO ZA CAŁOŚĆ USŁUGI 52H:
	

	SŁOWNIE:
	



	ZADANIE 16*

	wartość za 1 godzinę zajęć teoretycznych 2H (brutto):
	

	wartość za 1 godzinę zajęć praktycznych 16H (brutto):
	

	OGÓŁEM CENA BRUTTO ZA CAŁOŚĆ USŁUGI 18H:
	

	SŁOWNIE:
	



*) niepotrzebne skreślić
1. Oświadczamy, że w ramach przyjętego kryterium wyboru oferty „Klauzule społeczne” deklarujemy, że do realizacji Zadania nr ……………… zgodnie z Wykazem Osób -  zatrudnimy/nie zatrudnimy[footnoteRef:1] min. jednej osoby niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy 
z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. [1: ] 

2. Oświadczamy, że cena brutto obejmuje wszystkie koszty realizacji przedmiotu zamówienia w tym koszty dojazdu do miejsca realizacji usługi.
3. Oświadczam, że posiadam stosowne uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności objętej projektem umowy.
4. Oświadczam, że uzyskałem od Zamawiającego wszelkie informacji niezbędne do rzetelnego sporządzenia niniejszej oferty zgodnie z wymogami określonymi w projekcje umowy.
5. Oświadczam, że zapoznałem się z projektem umowy i nie wnoszę żadnych zastrzeżeń oraz uznaje się za związanego określonymi w niej zasadami, przez okres 30 dni od daty złożenia oferty.
6. Oświadczam, że zobowiązuję się w przypadku wyboru mojej oferty do zawarcia umowy na warunkach,  w miejscu i terminie określonych przez Zamawiającego.
7. Wskazujemy dostępność odpisu z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji
 o działalności gospodarczej w formie elektronicznej pod następującym adresem internetowym:
https://ems.ms.gov.pl - dla odpisu z Krajowego Rejestru Sądowego*)
https://www.ceidg.gov.pl - dla odpisu z CEDiIG*)
https://…………………………. - inny dokument*)
8. Oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO1) wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w celu ubiegania się o udzielenie zamówienia publicznego w niniejszym postępowaniu.**


9. Oświadczamy, iż informacje i dokumenty zawarte na stronach nr od _____ do _____ stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji i zastrzegamy, że nie mogą być one udostępniane. 
…………………………… dnia ..............................

…………………………………………
imię i nazwisko, podpis osoby/ osób upoważnionych
do składania oświadczeń woli


























** W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niż bezpośrednio jego dotyczących lub zachodzi   wyłączenie stosowania obowiązku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO treści oświadczenia wykonawca nie składa (usunięcie treści oświadczenia np. przez jego wykreślenie).
1) rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).

* niepotrzebne skreślić
Załącznik nr 3
Zakład Doskonalenia Zawodowego 
w Kielcach 
ul. Paderewskiego 55, 25-950 Kielce
Wykonawca:



……………………………………………
(pełna nazwa/firma, adres, w zależności od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEiDG)

Oświadczenie wykonawcy 
DOTYCZĄCE SPEŁNIANIA WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU 

Na potrzeby postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w formie Zapytania Ofertowego na ”Zatrudnienie trenerów do przeprowadzenia zajęć teoretycznych i praktycznych na kursach realizowanych w celu realizacji projektu Akcja Aktywizacja” oświadczam, 
co następuje:

INFORMACJA DOTYCZĄCA WYKONAWCY:
Oświadczam, że spełniam warunki udziału w postępowaniu określone przez zamawiającego w zaproszeniu do składania ofert.
							        
…………………………………………
(podpis)

OŚWIADCZENIE DOTYCZĄCE PODANYCH INFORMACJI:
Oświadczam, że wszystkie informacje podane w powyższych oświadczeniach są aktualne 
i zgodne z prawdą oraz zostały przedstawione z pełną świadomością konsekwencji wprowadzenia zamawiającego w błąd przy przedstawianiu informacji.


…………….……. (miejscowość), dnia ………….……. r. 

…………………………………………
(podpis)













Załącznik nr 4 

Wykonawca:



…………………………………………
(pełna nazwa/firma, adres, w zależności od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEiDG)

Oświadczenie wykonawcy 
DOTYCZĄCE PRZESŁANEK WYKLUCZENIA Z POSTĘPOWANIA

Na potrzeby postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w formie Zapytania Ofertowego: ”Zatrudnienie trenerów do przeprowadzenia zajęć teoretycznych i praktycznych 
na kursach realizowanych w celu realizacji projektu Akcja Aktywizacja” oświadczam, 
co następuje:

OŚWIADCZENIA DOTYCZĄCE WYKONAWCY:
Oświadczam, że nie podlegam wykluczeniu z postępowania na podstawie na podstawie opisanych okoliczności w Rozdziale IV ust. 5 Zaproszenia.

…………………………………………
(podpis)

OŚWIADCZENIE DOTYCZĄCE PODANYCH INFORMACJI:
Oświadczam, że wszystkie informacje podane w powyższych oświadczeniach są aktualne i zgodne z prawdą oraz zostały przedstawione z pełną świadomością konsekwencji wprowadzenia zamawiającego w błąd przy przedstawianiu informacji.


…………….……. (miejscowość), dnia …………………. r. 

…………………………………………
(podpis)















Załącznik nr 5 (projekt umowy)

UMOWA 
Nr 21/ZK/20201/AA/...
zawarta w …………………. w dniu …….…….. 2021 roku pomiędzy 
Zakładem Doskonalenia Zawodowego w Kielcach, ul. Paderewskiego 55, 25-950 Kielce, zarejestrowanym w Krajowym Rejestrze Sądowym pod nr KRS 0000067987, prowadzonym przez Sąd Rejonowy X Wydział Gospodarczy w Kielcach, NIP 657-000-88-69
reprezentowanym przez:
1. Jerzego Wątrobę	–	Prezesa Zarządu
2. Dariusza Wątrobę	–	Wiceprezesa Zarządu 
zwanym dalej „Zleceniodawcą”,
a …………………………………………………………………………….
zwanym dalej „Zleceniobiorcą”
o następującej treści:

§ 1
1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowiązuje się do przeprowadzenia zajęć teoretycznych/praktycznych na kursie ……………… w zakresie ZADANIA ……… w celu realizacji projektu pn. „AKCJA AKTYWIZACJA”
(wypełnione zostanie zgodnie ze złożoną ofertą)
	ZADANIE ……………….

	wartość za 1 godzinę zajęć teoretycznych …..H (brutto):
	

	wartość za 1 godzinę zajęć praktycznych ……..H (brutto):
	

	OGÓŁEM CENA BRUTTO ZA CAŁOŚĆ USŁUGI ………………. H:
	

	SŁOWNIE:
	



	ZADANIE ……………….

	wartość za 1 godzinę zajęć teoretycznych …..H (brutto):
	

	wartość za 1 godzinę zajęć praktycznych ……..H (brutto):
	

	OGÓŁEM CENA BRUTTO ZA CAŁOŚĆ USŁUGI ………………. H:
	

	SŁOWNIE:
	


…
2. Miejsce realizacji zajęć: Centrum Kształcenia Zawodowego w Ostrowcu Świętokrzyskim, 
ul. Furmańska 5 i ul. Kilińskiego 49
3. Termin realizacji zajęć: od dnia podpisania umowy do 20 sierpnia 2021 r. 
4. Godziny realizacji zajęć: od poniedziałku do piątku w godzinach od 8.00 do 20.00, 
lub po wcześniejszym ustaleniu z Zleceniodawcą w weekendy.
5. Harmonogram wykonywania usługi dla grupy szkoleniowej będzie określany przez Zleceniodawcę przekazywany Zleceniobiorcy niezwłocznie po podpisaniu umowy.
6. Zleceniobiorca zobowiązuje się do dołożenia najwyższej staranności w wykonaniu zleconych czynności.
§ 2
1. Zleceniobiorca oświadcza, iż posiada odpowiednie kwalifikacje, uprawnienia i warunki do należytego wykonania przedmiotu umowy.
2. Wykonując przedmiot Umowy, Zleceniobiorca zobowiązuje się do terminowego, starannego 
i profesjonalnego wykonania zlecenia zgodnie z charakterystyka przedmiotu zamówienia postępowania nr 21/ZK/2021/AA.
3. Zleceniobiorca nie może powierzyć innej osobie wykonania czynności określonych 
w § 1 niniejszej Umowy, bez zgody Zleceniodawcy.
4. Zleceniobiorca jest zobowiązany informować wyznaczonego pracownika Zleceniodawcy o wszelkich przeszkodach utrudniających lub uniemożliwiających realizację umowy, a także o innych zdarzeniach mających wpływ na realizację umowy.
5. Zleceniobiorca oświadcza, że w trakcie obowiązywania niniejszej Umowy, jak również po jej ustaniu, zachowa pełną poufność w stosunku do wszelkich informacji wynikających z tej Umowy i nie wyjawi ich osobom trzecim oraz że wykonywane przez niego czynności nie będą naruszać praw osób trzecich i obowiązującego prawa.
6. Osobami upoważnionymi do kontaktów w sprawie realizacji postanowień niniejszej umowy, ze strony Zleceniodawcy jest Edyta Solnica, e-mail: esolnica@zdz.kielce.pl   
7. W przypadku zadeklarowania przez Zleceniobiorcę spełnienia kryterium „Klauzule społeczne” i zobowiązaniem do zatrudnienia minimum jednej osoby niepełnosprawnej 
do realizacji zadania ….., jest on zobowiązany do przedstawienia Zleceniodawcy na etapie realizacji umowy, w miejscu i dniach organizacji danego szkolenia, dowodów na potwierdzenie zatrudnienia osoby niepełnosprawnej. W tym celu Zleceniobiorca przedstawi do wglądu i oceny dokumenty na spełnienie powyższego wymogu.
8. W przypadku stwierdzenia przez Zleceniodawcę braku zatrudnienia osoby niepełnosprawnej zgodnie z przyjętym kryterium, Zleceniobiorca zapłaci karę umowną, 
o której mowa w § 5 ust. 3 Projektu umowy.

§ 3
1. Za wykonanie czynności określonych w §1 umowy Zleceniodawca zobowiązuje się wypłacić Zleceniobiorcy wynagrodzenie w wysokości brutto …….. zł, słownie: …………. 
a) Od kwoty wynagrodzenia brutto za wykonany przedmiot umowy w danym miesiącu w przypadku osób fizycznych nieprowadzących działalności gospodarczej zostanie potrącona zgodnie z obowiązującymi przepisami zaliczka na podatek dochodowy od osób fizycznych oraz należne składki z tytułu ubezpieczenia społecznego, będące zobowiązaniem po stronie Zleceniobiorcy. 
b) Zleceniobiorca w terminie 2 dni od daty zaistnienia zdarzenia jest zobowiązany powiadomić Zleceniodawcę o wszelkich zmianach, które będą miały wpływ na koszty ponoszone po stronie Zleceniodawcy a związane z zatrudnieniem Zleceniobiorcy w szczególności o zmianie danych związanych ze złożonym oświadczeniem Zleceniobiorcy do oferty.
2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 będzie wypłacane w częściach miesięcznych, na zakończenie każdego miesiąca kalendarzowego za zrealizowane w danym miesiącu ilości godzin na rachunek bankowy wskazany przez Zleceniobiorcę.
3. Zapłata za wykonanie przedmiotu umowy będzie dokonywana na podstawie FV/Rachunku wystawionego przez Zleceniobiorcę w terminie 14 dni od daty jego dostarczenia do Zleceniodawcy wraz z innymi dokumentami potwierdzającymi wykonanie przedmiotu umowy.
4. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 jest wynagrodzeniem obejmującym wszystkie czynności niezbędne do prawidłowego wykonania Umowy.

§ 4
Umowa zostaje zawarta na czas od dnia jej zawarcia do 31 sierpnia 2021 roku. 


§ 5
1. Zleceniobiorca zapłaci Zleceniodawcy kary umowne za:
a) opóźnienia w wykonywaniu każdego z terminów cząstkowego harmonogramu objętych umową z przyczyn leżących po stronie Zleceniobiorcy w wysokości 2 % wynagrodzenia brutto wskazanego w § 4 ust. 1 Umowy za każdy dzień opóźnienia,
b) odstąpienie lub rozwiązanie Umowy z przyczyn leżących po stronie Zleceniobiorcy w wysokości 20 % wynagrodzenia brutto wskazanego w § 3 ust. 1 Umowy,
c) stwierdzenie rażących zaniedbań w realizacji przedmiotu Umowy, w tym 
w szczególności w przypadku trzykrotnego powtórzenia się nieprawidłowości 
w świadczeniu usług w wysokości 10 % wynagrodzenia brutto wskazanego 
w § 3. Ust. 1 Umowy,
2. W przypadku niedopełnienia obowiązku informacyjnego w zakresie zmiany danych złożonego oświadczenia Zleceniobiorcy, o którym mowa w § 3 ust. 1 lit b) Zleceniobiorca pokryje szkodę poniesioną przez Zleceniodawcę powstałą z tytułu zmiany statusu Zleceniobiorcy.
3. W przypadku stwierdzenia przez Zleceniodawcę braku zatrudnienia osoby niepełnosprawnej zgodnie z zobowiązaniem Zleceniobiorcy, Zleceniobiorca zapłaci karę umowną w wysokości 15 % wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust. 1 umowy.
4. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo żądania odszkodowania uzupełniającego, jeżeli powstałe szkody będą wyższe od nałożonych kar umownych.  
5. W razie opóźnienia w wykonaniu usługi Zleceniodawca może odstąpić od umowy w terminie 7 dni bez wyznaczenia terminu dodatkowego.
6. W przypadku wystąpienia zmian w oświadczeniu Zleceniobiorcy wywołujące zobowiązania finansowe po stronie Zleceniodawcy to Zleceniodawca jest uprawniony do wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym.
7. W przypadku nieujawnienia przez Zleceniobiorcę informacji, o których mowa 
w ust. 2 w terminie dwóch dni od daty ich powstania, Zleceniobiorca zwróci z należnymi odsetkami Zleceniodawcy wszelkie należności, które powstaną.
8. Zleceniodawca może potrącić kary umowne z wynagrodzenia Zleceniobiorcy.

§ 6
Strony dopuszczają możliwość dokonania zmiany zawartej Umowy w przypadku, gdy konieczność wprowadzenia zmian wynika z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy tj:
a) Zmianą powszechnie obowiązujących przepisów prawa lub wynikających z prawomocnych orzeczeń lub ostatecznych aktów administracyjnych właściwych organów – w taki zakresie, w jakim będzie to niezbędne w celu dostosowania postanowień Umowy do zaistniałego stanu prawnego lub faktycznego.
b) Siłą wyższą – rozumianą, jako wystąpienie zdarzenia nadzwyczajnego, zewnętrznego, niemożliwego do przewidzenia i zapobieżenia, którego nie dało się uniknąć nawet przy zachowaniu należytej staranności, a które uniemożliwia Zleceniobiorcy wykonanie jego zobowiązania w całości lub części. W przypadku wystąpienia siły wyższej Zleceniobiorca zobowiązany jest dołożyć wszelkich starań w celu ograniczenia do minimum opóźnienia w wykonywaniu swoich zobowiązań umownych, powstałego na skutek działania siły wyższej.
c) Zmianą wniosku o dofinansowanie projektu „Akcja Aktywizacja” zaakceptowaną przez Instytucję Zarządzającą w zakresie, w jakim zmiana ta ma wpływ na wykonanie przedmiotu Umowy.
d) Rezygnacją z uczestnictwa w projekcie „Akcja Aktywizacja” kierowanych osób.
e) Zmian zapisanych w zaproszeniu do składania ofert.
f) Zmiany trenera na innego o kwalifikacjach i doświadczeniu określonym w zaproszeniu.

§ 7
Stosownie do wymogu określonego w art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Zleceniobiorca został poinformowany, że:
1. administratorem jego danych osobowych jest Zakład Doskonalenia Zawodowego 
w Kielcach z siedzibą: 25-950 Kielce, ul. Paderewskiego 55,
1. kontakt z Inspektorem Ochrony Danych możliwy jest pod adresem: iod@zdz.kielce.pl
1. dane osobowe Zleceniobiorcy przetwarzane będą w celu realizacji umowy 
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. ,
1. dane osobowe mogą być przekazywane innym organom i podmiotom wyłącznie na podstawie obowiązujących przepisów prawa, 
1. dane osobowe przechowywane będą przez okres 15 lat po ustaniu umowy,
1. Zleceniobiorca posiada prawo do dostępu do treści swoich danych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania,
1. Zleceniobiorca ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy przetwarzanie danych osobowych dotyczących Zleceniobiorcy naruszyłoby przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 roku.,
1. podanie danych osobowych przez Zleceniobiorcę jest dobrowolne jednakże odmowa podania danych skutkuje odmową zawarcia umowy

§ 8
Na podstawie rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych Zleceniodawca odrębną umową ureguluje powierzenie przetwarzania danych osobowych przed przekazaniem danych Zleceniobiorcy lub udzieli Zleceniobiorcy stosownego upoważnienia do przetwarzania danych osobowych.

§ 9
Zważywszy na fakt, że przedmiot umowy ma być sfinansowany ze środków pochodzących 
z funduszy Unii Europejskiej, Zakład Doskonalenia Zawodowego (ZDZ) zastrzega sobie możliwość ograniczenia jego zakresu, jeżeli z przyczyn niezależnych od ZDZ wysokość środków na sfinansowanie zamówienia zostanie zmniejszona. W przypadku zmniejszenia zakresu usług będących przedmiotem umowy, Zleceniobiorca otrzyma wynagrodzenie w wysokości proporcjonalnej do zrealizowanej usługi i zrzeka się dochodzenia roszczeń odszkodowawczych związanych z ograniczeniem zakresu umowy.

§ 10
ZDZ w Kielcach oświadcza, że posiada status dużego przedsiębiorcy w rozumieniu art. 4 pkt 6) ustaw z dnia 8 marca 2013 roku o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych (Dz. U. z 2019r. poz. 118).

§ 11
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy powszechnie obowiązującego prawa, w szczególności przepisy Kodeksu cywilnego. 
1. Sprawy sporne, wynikłe z realizacji niniejszej Umowy, będą rozstrzygane przez Sąd właściwy dla Zleceniodawcy.
1. Zmiana Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.
1. Umowę sporządzano w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
1. Integralną część Umowy stanowi Zaproszenie do składania ofert wraz z załącznikami oraz Oferta Wykonawcy.

ZLECENIOBIORCA							ZLECENIODAWCA


































Załącznik nr 6

……………………………………………
Miejscowość i data
...........................................................
Pieczęć adresowa

...........................................................
NIP / Regon

Oświadczenie Wykonawcy
Oświadczamy, iż ubiegając się o udzielenie zamówienia (nr sprawy: 21/ZK/2021/AA), nie jesteśmy powiązani z Zamawiającym – Zakładem Doskonalenia Zawodowego z siedzibą 
w Kielcach osobowo lub kapitałowo w rozumieniu zapisów Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020. 
Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, polegające w szczególności na:
a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;
b) posiadaniu co najmniej 10 % udziałów lub akcji;
c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika;
d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z n/w osobami:

1. Prezes Zarządu 		-	Jerzy Wątroba
2. Wiceprezes Zarządu 	-	Dariusz Wątroba
3. Członek Zarządu 		-	Beata Gębska – Wójcik
4. Pracownik		-	Maria Lech – Bielecka
5. Pracownik		-	Arkadiusz Kasperczyk
6. Pracownik		-	Jolanta Madej
7. Pracownik		-	Joanna Kaśków
8. Pracownik		-	Katarzyna Kaczmarek – Wolska
9. Pracownik		-	Izabela Pustuła












Załącznik nr 7
OŚWIADCZENIE NALEŻY WYPEŁNIĆ DWUSTRONNIE
 
OŚWIADCZENIE ZLECENIOBIORCY/PRZYJMUJĄCEGO ZAMÓWIENIE 
do umowy nr ……………………………………………………..
DLA CELÓW USTALENIA OBOWIĄZKU UBEZPIECZEŃ SPOŁECZNYCH I UBEZPIECZENIA ZDROWOTNEGO 
Z TYTUŁU WYKONYWANIA UMOWY ZLECENIA
Obowiązującej na okres od dnia ………………… do dnia …………………………..

nazwisko ................................................ imiona .............................................................

miejsce urodzenia ...................................................... data urodzenia ........................................
									
	Nr PESEL
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


DANE DO PIT
miejsce zamieszkania .............................................. ul..................................................nr domu …...... nr lok........

gmina …………………………………………………. kod pocztowy …………………………..

powiat ...................................................................... województwo 

urząd skarbowy, do którego należy zleceniobiorca / wykonawca dzieła .................................................................
nr konta osobistego i nazwa banku …………………………………………………………………………………………….…………
....................................................................................................................................................................................
DANE DO ZUS
1. Ja niżej podpisany(a), oświadczam, że jestem objęty ubezpieczeniem społecznym z tytułu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę TAK/NIE* ………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
                                             (Dokładna nazwa i adres zakładu pracy)
I mój przychód z tego tytułu jest równy lub wyższy niż kwota minimalnego wynagrodzenia za pracę - TAK/NIE
1. Wykonuję umowę zlecenia u innego zleceniodawcy TAK/NIE
W PRZYPADKU UDZIELENIA ODPOWIEDZI TAK oświadczam, że umowa została zawarta na okres od dnia…………….. do dnia…………  Z tytułu wykonywania tej umowy zlecenia uzyskuję /uzyskałam /przychód miesięczny będący podstawą wymiaru składek na ubezpieczenia społeczne (wybrać właściwe):
 w wysokości co najmniej minimalnego wynagrodzenia brutto;
 w wysokości poniżej minimalnego wynagrodzenia brutto w kwocie ……………
1. Prowadzę działalność gospodarczą i z tego tytułu opłacam składki na ubezpieczenia społeczne TAK/NIE*
Jeśli odpowiedz brzmi TAK proszę określić wysokość podstawy od której opłacane są składki:
 min. 60% prognozowanego przeciętnego wynagrodzenia;
 30% kwoty minimalnego wynagrodzenia (tzw. „preferencyjne składki ZUS”)
1. Przebywam:
- na urlopie bezpłatnym TAK/NIE* (jeśli „tak” proszę podać okres)………………………………………………………………….
- na urlopie wychowawczym TAK/NIE* (jeśli „tak” proszę podać okres)……………………………………………………………
- na urlopie macierzyńskim/rodzicielskim  TAK/NIE* (jeśli „tak” proszę podać okres)……………………………………………
1. Jestem uczniem/studentem i nie ukończyłem/am 26 lat  TAK/NIE* (jeśli „tak” proszę dostarczyć zaświadczenie z uczelni).….
1. Jestem osobą bezrobotną TAK/NIE*
1. Jestem emerytem TAK/NIE* ……………………………………
1. Jestem rencistą TAK/NIE* ………………………………………
1. Posiadam orzeczenie o stopniu niepełnosprawności TAK/NIE*
Jeśli odpowiedź brzmi TAK , określić orzeczony stopień niepełnosprawności……………………………………………………
Dodatkowe informacje nie zawarte w ww. informacjach: ……………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………

Przyjmuję do wiadomości, że:
1. administratorem moich danych osobowych jest Zakład Doskonalenia Zawodowego w Kielcach z siedzibą: 25-950 Kielce, ul. Paderewskiego 55,
1. kontakt z Inspektorem Ochrony Danych możliwy jest pod adresem: iod@zdz.kielce.pl
1. moje dane osobowe przetwarzane będą w celu prawidłowego zgłoszenia do ubezpieczeń w ZUS i naliczenia składek podatku dochodowego od osób fizycznych (Ustawa o systemie ubezpieczeń społecznych z 13 grudnia 1998 r., Ustawa o podatku dochodowym od osób fizycznych z 26 lipca 1991 r., Ustawa o świadczeniach pieniężnych z ubezpieczenia społecznego w razie choroby i macierzyństwa z 25 czerwca 1999 r.) oraz realizacji umowy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. ,
1. moje dane osobowe mogą być przekazywane innym organom i podmiotom wyłącznie na podstawie obowiązujących przepisów prawa, 
1. moje dane osobowe przechowywane będą przez okres 15 lat po ustaniu umowy,
1.    przysługuje mi prawo dostępu do treści moich danych,  ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania,
1. przysługuje mi prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy przetwarzanie danych osobowych mnie dotyczących naruszyłoby przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 roku.,
1. podanie danych osobowych jest dobrowolne jednakże odmowa podania danych skutkuje odmową zawarcia umowy,

Zobowiązuję się do zachowania w tajemnicy danych osobowych osób, z którymi zapoznałem się przy wykonywaniu umowy. 
Prawidłowość powyższych danych stwierdzam własnoręcznym podpisem. Zobowiązuję się do niezwłocznego informowania ZDZ w Kielcach o wszelkich zmianach danych zawartych w niniejszym oświadczeniu.

Miejscowość..............................................., dnia ............................
......................................................................
czytelny podpis wypełniającego oświadczenie

POUCZENIE
Zleceniobiorca przyjmuje do wiadomości, że w przypadku podania nieprawdziwych danych lub nie poinformowania o zmianie swojej sytuacji mającej wpływ na obowiązki Zleceniodawcy w zakresie ubezpieczeń społecznych, będzie zobowiązany do pokrycia poniesionej przez Zleceniodawcę z tego tytułu szkody.

Miejscowość..............................................., dnia ............................
..........................................................................
czytelny podpis wypełniającego oświadczenie


Powyższe Oświadczenie zostało sprawdzone pod względem kompletności uzupełnionych informacji o danych identyfikacyjnych oraz zatrudnieniu zleceniobiorcy
                                                                                                                              .
......................................................................
czytelny podpis pracownika jednostki organizacyjnej, szkoły, przedszkola, przyjmującego oświadczenie



Dodatkowe oświadczenie – dobrowolne:

Oświadczenie

W związku z zawartą z ZDZ Kielce umową zlecenie, która jest jedynym moim źródłem dochodu i podleganiu z tego tytułu obowiązkowym ubezpieczeniom emerytalnym i rentowym proszę o objęcie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem chorobowym.

Miejscowość..............................................., dnia ............................

.........................................................................
czytelny podpis wypełniającego oświadczenie











Załącznik nr 8



……………………………………………
(pełna nazwa/firma, adres, w zależności od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEiDG)


W Y K A Z  O S Ó B

 dla spełnienia warunku opisanego w Rozdz. III pkt. 4 Zaproszenia 

(wypełnić w zakresie zadania, na które składania jest oferta)

Oświadczam, że dysponuje osobami zdolnymi do realizacji zamówienia, które posiadają niezbędną wiedzę i doświadczenie. Wykonawca musi dysponować minimum jedną osobą dla każdego zadania, która posiada:

	Nr zad.
	
Imię i nazwisko 
	Wymagania minimalne 
	Postawa do dysponowania osobą
	
Osoba niepełnosprawna

	1
	
	1. wykształcenie średnie techniczne;
TAK / NIE *

2. doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia 
w wymiarze min. 50 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia.
TAK / NIE *
	własne / 
oddane do dyspozycji *
	



TAK / NIE *


	2
	
	1. wykształcenie średnie o kierunku administracyjno-prawnym;
TAK / NIE *

2. doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia 
w wymiarze min. 50 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia.
TAK / NIE *
	własne / 
oddane do dyspozycji *
	



TAK / NIE *


	3
	
	1. wykształcenie średnie medyczne (dyplom pielęgniarki/terapia zajęciowa);
TAK / NIE *

2. doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia 
w wymiarze min. 70 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia.
TAK / NIE *
	własne / 
oddane do dyspozycji *
	



TAK / NIE *


	4
	
	2. wykształcenie średnie medyczne;
TAK / NIE *

2. doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia 
w wymiarze min. 70 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia. 
TAK / NIE *
	własne / 
oddane do dyspozycji *
	



TAK / NIE *


	5
	
	2. wykształcenie wyższe ekonomiczne;
TAK / NIE *

2. doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu zadań zawodowych na stanowisku pracownik biurowy w wymiarze min. 30 godz. lub 
co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia;
TAK / NIE *
	własne / 
oddane do dyspozycji *
	



TAK / NIE *


	6
	
	3. wykształcenie wyższe ekonomiczne;
TAK / NIE *

3. doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z zagadnieniami dotyczącymi kadr 
i płac w wymiarze min. 50 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia;
TAK / NIE *
	własne / 
oddane do dyspozycji *
	



TAK / NIE *


	7
	
	0. wykształcenie średnie kierunkowe (cukiernik) lub wykształcenie średnie oraz tytuł mistrza cukiernictwa;
TAK / NIE *

0. doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia w wymiarze min. 70 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia;
TAK / NIE *
	własne / 
oddane do dyspozycji *
	



TAK / NIE *
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	2. wykształcenie średnie kierunkowe (np. technik usług gastronomicznych);
TAK / NIE *

2. doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia 
w wymiarze min. 50 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia
TAK / NIE *
	własne / 
oddane do dyspozycji *
	



TAK / NIE *
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	0. wykształcenie średnie;
TAK / NIE *

0. kwalifikacje/kompetencje nabyte w trakcie kursów/szkoleń florystyczno-dekoratorskich;
TAK / NIE *

0. doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia 
w wymiarze min. 20 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia. 
TAK / NIE *
	własne / 
oddane do dyspozycji *
	



TAK / NIE *
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	1. wykształcenie wyższe budowlane;
TAK / NIE *

2. doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia 
w wymiarze min. 50 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia
TAK / NIE * 
	własne / 
oddane do dyspozycji *
	



TAK / NIE *
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	3. wykształcenie min zawodowe budowlane;
TAK / NIE *

3. doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia w wymiarze min. 50 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia
TAK / NIE *
	własne / 
oddane do dyspozycji *
	



TAK / NIE *


	12
	
	1. wykształcenie minimum średnie techniczne elektryczne;
TAK / NIE *

2. doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia w wymiarze min. 50 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia
TAK / NIE *
	własne / 
oddane do dyspozycji *
	



TAK / NIE *
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	1. wykształcenie minimum średnie techniczne elektryczne; 
TAK / NIE *

2. doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia w wymiarze min. 50 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia
TAK / NIE *
	własne / 
oddane do dyspozycji *
	



TAK / NIE *
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	1. wykształcenie minimum średnie techniczne elektryczne; 
TAK / NIE *

2. doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia w wymiarze min. 50 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia; 
TAK / NIE *
	własne / 
oddane do dyspozycji *
	



TAK / NIE *
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	1. wykształcenie średnie z branży kosmetycznej (np. technik usług kosmetycznych);
TAK / NIE *

2. zaświadczenia/certyfikaty lub inne dokumenty potwierdzające ukończenie szkoleń/kursu związanego z przedmiotem zamówienia;
TAK / NIE *

3. doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia 
w wymiarze min. 50 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia;
TAK / NIE *
	własne / 
oddane do dyspozycji *
	



TAK / NIE *
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	1. wykształcenie średnie z branży kosmetycznej (np. technik usług kosmetycznych);
TAK / NIE *

2. zaświadczenia/certyfikaty lub inne dokumenty potwierdzające ukończenie szkoleń/kursu związanego z przedmiotem zamówienia;
TAK / NIE *

3. doświadczenie związane z realizacją zajęć (szkolenia, kursy, nauczyciel szkolny) z zakresu związanego z przedmiotem zamówienia w wymiarze min. 50 godz. lub co najmniej 3 lata pracy w zawodzie związanym z tematyką szkolenia
TAK / NIE *
	własne / 
oddane do dyspozycji *
	



TAK / NIE *
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