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Zatgcznik nr 1 do Wytycznych.

REGULAMIN REKRUTACJI
Do Projektu pn. ,,Swietokrzyska Stefa Przedsiebiorczosci (OSI)”.

§1

Postanowienia ogdlne
Swietokrzyskie Centrum Edukacji i Rozwoju Krzesistawa Wrona w partnerstwie z Zaktadem
Doskonalenia Zawodowego w Kielcach realizujg Projekt nr RPSW.10.04.01-26-0035/17-00
pn. ,,Swietokrzyska Strefa Przedsigbiorczosci (OSI)”.
Projekt realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa nr 10 ,Otwarty rynek pracy”, Dziatanie
10.4 ,Rozwdj przedsiebiorczosci i tworzenie nowych miejsc pracy”, Poddziatanie 10.4.1 ,Wsparcie
rozwoju przedsiebiorczosci poprzez zastosowanie instrumentéw zwrotnych i bezzwrotnych
(projekty konkursowe)”.
Projekt jest wspoffinansowany ze srodkow UE — Europejskiego Funduszu Spotecznego i budzetu
panstwa.
Zasieg terytorialny Projektu — gminy z Obszaru Strategicznej Interwencji woj. Swietokrzyskiego:
w tym wytgcznie: Backowice, Battow, Bejsce, Blizyn, Bodzechéw, Bodzentyn, Czarnocin, Cmieldw,
Dwikozy, Dziatoszyce, Fatkéw, Gnojno, Gowarczow, Imielno, Iwaniska, Kazimierza Wielka,
Klimontow, Kluczewsko, Koprzywnica, Kunow, Lipnik, tagow, toniow, topuszno, Matogoszcz,
Michatow, Mirzec, Mniéw, Moskorzew, Nagtowice, Nowy Korczyn, Obrazéw, Oksa, Olesnica,
Opatowiec, Opatoéw, Osiek, Pacanow, Pierzchnica, Radkow, Radoszyce, Rakéw, Ruda
Maleniecka, Sadowie, Samborzec, Secemin, Skalbmierz, Stupia Jedrzejowska, Stupia Konecka,
Smykow, Solec-Zdréj, Stgporkéw, Stopnica, Szydtéw, Tartdw, Tuczepy, Wasnidow, Wachock,
Wilczyce, Wislica, Wodzistaw, Wojciechowice, Ztota.
Okres realizacji Projektu: od 01.10.2017r. do 31.03.2019 r.
Niniejszy Regulamin okresla kryteria i zasady rekrutacji Uczestnikoéw Projektu.

§ 2

Definicje

Uzywane w ramach niniejszego Regulaminu okreslenia kazdorazowo oznaczaja:

1.

ok wN

Projekt — Projekt pn. ,Swietokrzyska Strefa Przedsiebiorczosci (OSI)’, realizowany przez
Swietokrzyskie Centrum Edukacji i Rozwoju Krzesistawa Wrona w partnerstwie z Zaktadem
Doskonalenia Zawodowego w Kielcach.

Instytucja Posredniczaca — Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach.

Beneficjent — Swietokrzyskie Centrum Edukacji i Rozwoju Krzesistawa Wrona.

Partner wiodacy — Swietokrzyskie Centrum Edukacji i Rozwoju Krzesistawa Wrona.

Partner — Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Kielcach.

OSI — Obszar Strategicznej Interwencji woj. swietokrzyskiego — obszar o najtrudniejszym dostepie
do ustug publicznych.
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7. Kandydat — osoba fizyczna nieposiadajgca zatrudnienia w wieku powyzej 29 roku zycia
zamierzajgca rozpoczg¢ prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, z wytgczeniem zarejestrowane;j
w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, Krajowym Rejestrze Sgdowym,
lub prowadzgcej dziatalno$¢ na podstawie odrebnych przepiséw w okresie 12 miesiecy
poprzedzajgcych dzien przystgpienia do Projektu z terenu OSI.

8. Uczestnik Projektu — Kandydat, ktéry zostanie zakwalifikowany do Projektu, zgodnie z zasadami
okreslonymi w niniejszym Regulaminie.

9. Dokumenty rekrutacyjne — komplet dokumentéw, ktéry nalezy ztozy¢ w Biurze Projektu, w
terminie podanym w ogtoszeniu o naborze.

10. Komisja Rekrutacyjna — zespét oceniajgcy Dokumenty rekrutacyjne do Projektu i dokonujgcy
kwalifikacji Kandydatéw na Uczestnikow Projektu.

§3
Uczestnicy projektu
1. Osoby fizyczne nieposiadajgce zatrudnienia w wieku powyzej 29 roku zycia z terenu OSI
woj. Swietokrzyskiego zamierzajgce rozpoczgé prowadzenie dzialalnosci gospodarczej,
z wylgczeniem zarejestrowanych w Centralnej Ewidenciji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej,
Krajowym Rejestrze Sgdowym, lub prowadzgcych dziatalno$¢ na podstawie odrebnych przepiséow
w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien przystgpienia do Projektu, w tym wytgcznie:
I. Osoby bezrobotne (I, Il profii pomocy okreslany przez MUP/PUP w czasie wydawania
zaswiadczenia), poszukujgce pracy (pozostajgce bez zatrudnienia), bierne zawodowo, znajdujgce sie
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy, tj.:
— kobiety,
— osoby po 50 roku zycia,
— osoby dtugotrwale bezrobotne.
— 0soby niskowykwalifikowane,
— 0soby z niepetnosprawnosciami (z wyjatkiem osob, ktére wg. orzeczenia lekarskiego sg niezdolne
do pracy).
i/lub
Il. Osoby odchodzgce z rolnictwa zarejestrowane jako bezrobotne oraz czionkowie ich rodzin
zarejestrowani jako bezrobotni, pod warunkiem, Zze nalezg do osob znajdujgcych sie w szczegolnej
sytuacji na rynku pracy, a ich gospodarstwa rolne nie przekraczajg 2 ha przeliczeniowych.

§4

Wylaczenia z udziatu w Projekcie
1. W Projekcie nie mogg uczestniczyc¢:
a. osoby zatrudnione u Beneficjenta lub w Instytucji Posredniczacej,
b. osoby, ktére korzystajg rownolegle z innych srodkéw publicznych, w tym zwtaszcza ze Srodkéw
Funduszu Pracy, PFRON oraz w ramach RPO WS i POWER na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej,
c. osoby, ktore byly wspdlnikami spdtek osobowych prawa handlowego (spétki jawnej, spofki
partnerskiej, spotki komandytowej, spotki komandytowo-akcyjnej) oraz spotek cywilnych w okresie
12 kolejnych miesiecy przed przystgpieniem do Projektu,
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d. osoby, ktére bylty udzialowcami lub akcjonariuszami spotek kapitatowych prawa handlowego
(spotek z ograniczong odpowiedzialno$cig, spotek akcyjnych) w okresie 12 kolejnych miesiecy przed
przystgpieniem do Projektu. Dopuszczalne jest uczestnictwo w Projekcie udziatowcéw lub
akcjonariuszy spotek kapitatowych prawa handlowego, ktorych akcje sg notowane na gietdzie papieréw
warto$ciowych,

e. osoby, ktére byty cztonkami spétdzielni utworzonych na podstawie prawa spotdzielczego w okresie
12 kolejnych miesiecy przed przystgpieniem do Projektu. Dopuszczalne jest uczestnictwo w Projekcie
0s6b bedgcych czionkami spétdzielni oszczednosciowo-pozyczkowych, spotdzielni budownictwa
mieszkaniowego i bankéw spétdzielczych, jezeli nie osiggajg przychodu z tytutu tego cztonkostwa,

f. osoby, ktére w biezgcym roku podatkowym oraz dwéch poprzedzajgcych go latach podatkowym
otrzymaty pomoc de minimis z réznych zrédet i w réznych formach, ktérej wartos¢ brutto tgcznie
Z pomocg, o ktérg ubiega sie dana osoba, przekracza réwnowartos¢ w ztotych kwoty 200 000 euro,
a w przypadku podmiotu, ktory miat zarejestrowang dziatalnos¢ gospodarczg w sektorze drogowego
transportu towarow - rownowarto$¢é w ztotych kwoty 100 000 euro, obliczonych wedtug sredniego kursu
Narodowego Banku Polskiego obowigzujagcego w dniu udzielenia pomocy, przy czym pomoc
de minimis nie moze by¢ wéwczas wykorzystana na nabycie pojazdéw przeznaczonych do transportu
drogowego towardw.

g. osoby, ktére zamierzajg zatozy¢ wtasng dziatalno$¢ gospodarczg o dominujgcym profilu PKD takim
samym lub podobnym jak dziatalno$¢ gospodarcza:

- prowadzona przez osoby najblizsze,

- prowadzona juz pod tym samym adresem.

§5

Dokumenty rekrutacyjne
Dokumenty rekrutacyjne skfadajg sie z nastepujgcych elementow:
* Formularz Rekrutacyjny do Projektu, ktoéry nalezy przygotowaé w formie elektronicznej lub
wypeti¢ odrecznie, pismem czytelnym i przedtozy¢é w formie wydruku lub wypetnionej odrecznie wraz
z czytelnym podpisem Kandydata do Projektu.
»  Zalgczniki:
— Deklaracja Uczestnictwa w Projekcie pn. ,Swigtokrzyska Strefa Przedsiebiorczo$ci”,
— Oswiadczenie o miejscu zameldowania/zamieszkania,
— Zaswiadczenie z wilasciwego urzedu pracy (MUP/PUP) o pozostawaniu o0sobg
bezrobotng/dtugotrwale bezrobotng z okresleniem profilu pomocy (jesli dotyczy),
— Kserokopia orzeczenia o niepetnosprawnosci (jesli dotyczy),
— Os$wiadczenie o statusie osoby biernej zawodowo tj. osoby, ktéra w danej chwili nie tworzy
zasobow sity roboczej tzn. nie pracuje i nie jest bezrobotna (jesli dotyczy),
— Zaswiadczenie z KRUS (jesli dotyczy).

§6
Rekrutacja uczestnikéw projektu
I. Ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych.
1. Proces rekrutacji rozpocznie sie w dniu 20 pazdziernika 2017 roku i trwat bedzie w sposob ciggty
do stycznia 2018 roku, do czasu zakwalifikowania do projektu trzech grup szkoleniowych.
2. SCEIR i ZDZ Kielce zastrzegajg sobie mozliwo$é skrocenia lub wydtuzenia terminu rekrutacii.
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3. Regulamin rekrutacji uczestnikéw do projektu wraz z kompletem zatgcznikéw zostanie podany
przez Beneficjenta do publicznej wiadomosci na 10 dni roboczych przed dniem rozpoczecia
rekrutacji do projektu.

4. Regulamin rekrutacji wraz z formularzem rekrutacyjnym zostanie udostepniony od dnia 06.10.2017
r. na stronie www.sceir.pl oraz www.zdz.kielce.pl a takze jako link na stronie internetowe;j
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach www.wup.kielce.pl.

5. Warunkiem przystgpienia do Projektu jest wypetnienie Formularza rekrutacyjnego do Projektu na
wzorze, bedacym zatgcznikiem nr 1 do Regulaminu i dostarczenie go wraz z pozostatymi
dokumentami rekrutacyjnymi w wyznaczonym terminie do Biura Projektu.

6. Kandydaci zobowigzani sg do zlozenia prawidtowo wypetnionego Formularza rekrutacyjnego
(wypetnionego w sposob czytelny, komputerowo lub odrecznie) wraz z wymaganymi zatgcznikami.

7. Dokumenty rekrutacyjne mozna ztozy¢ osobiscie, za posrednictwem poczty (listem poleconym
za zwrotnym potwierdzeniem odbioru) lub kuriera na adres Beneficjenta, w gtdwnym biurze projektu
w Kielcach oraz jednostkach ZDZtu: w Konhskich, Starachowicach, Opatowie, Busku Zdroju
i Jedrzejowie. W przypadku osobistego ztozenia Dokumentdw rekrutacyjnych lub przez kuriera —
osoba dostarczajgca otrzyma potwierdzenie ich ztozenia z podaniem daty ich przyjecia.
W przypadku przestania dokumentéw za posrednictwem poczty za date otrzymania dokumentéw
uznaje sie date potwierdzenia wptywu do biura projektu.

8. Data nadania dokumentow potwierdzona datg stempla pocztowego nie moze by¢ wczesniejsza od
daty rozpoczecia naboru.

9. Dokumenty rekrutacyjne ztozone przed terminem rozpoczecia rekrutacji, nastepnego dnia po
terminie zakonczenia rekrutacji, jak rowniez dokumenty ztozone wielokrotnie nie bedg podlegaé
rozpatrzeniu.

II. Kwalifikacja Kandydatéw do projektu

1. Do projektu zostanie zakwalifikowanych 60 osdb, ktére spetniajg warunki uczestnictwa okreslone
w § 3 oraz nie podlegajg wykluczeniu zgodnie z § 4 niniejszego Regulaminu, ztozyty poprawnie
dokumenty rekrutacyjne oraz otrzymajg najwyzszg liczbe punktow w postepowaniu kwalifikacyjnym.

2. W przypadku niewytonienia, sposrod zgtoszonych aplikacji, wymaganej liczby Kandydatéw
do projektu, Projektodawca zastrzega sobie mozliwos¢ wyznaczenia dodatkowego terminu
skfadania formularzy rekrutacyjnych.

3. Formularz rekrutacyjny wypetniony przez kandydata ubiegajgcego sie o udziat w projekcie bedzie
oceniany przez 2 losowo wybranych cztonkow Komisji Rekrutacyjnej, zgodnie z zakresem
przewidzianym w Karcie oceny formularza rekrutacyjnego.

4. O zakwalifikowaniu sie do uczestnictwa w projekcie bedzie decydowac liczba otrzymanych punktow
za odpowiedzi na znajdujgce sie w formularzu rekrutacyjnym pytania oraz pozytywnego wyniku
testu kompetencji przeprowadzonego przez osobe przygotowang merytorycznie do realizacji tego
typu dziatan (np. psychologa lub doradce zawodowego) i/lub rozmowa z Komisjg Rekrutacyjng,
ktorej celem jest weryfikacja predyspozycji kandydata do samodzielnego zatozenia i prowadzenia
dziaftalnosci gospodarczej (osoba ubiegajgca sie o udziat w projekcie powinna wykazywac sie m.in.
takimi cechami jak: samodzielnos¢, przedsiebiorczos¢, odpowiedzialnos¢, umiejetno$é planowania
i myslenia analitycznego, sumiennosg¢).
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Projekt pn. "Swietokrzyska Strefa Przedsigbiorczosci (OSI)” (nr projektu: RPSW.10.04.01-26-0035/17-00) jest wspoifinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego, O$ Priorytetowa 10 ,Otwarty Rynek Pracy”, Dziatanie 10.4 ,Rozwoj przedsigbiorczosci i tworzenie nowych miejsc pracy”, Poddziatanie 10.4.1 ,Wsparcie rozwoju
przedsigbiorczoéci poprzez zastosowanie instrumentéw zwrotnych i bezzwrotnych” Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020

Minimalna liczba punktéw kwalifikujgcych uczestnika do udziatu w projekcie wynosi 60. Ponadto
liczba punktow uzyskanych w kategorii pomyst biznesowy musi stanowi¢ co najmniej 70% punktéw
mozliwych do uzyskania w tej kategorii.

Wraz z liczbg uzyskanych punktéw oceniajgcy przedstawig pisemne uzasadnienie oceny
formularza zgtoszeniowego (min. 5 zdan).

W przypadku wystgpienia rozbieznosci wynoszacej co najmniej 30 punktéw w ocenie formularzy
zgtoszeniowych, oceny dokonuje trzeci cztonek Komisji Rekrutacyjnej

i jego ocena jest wigzgca.
W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie ktéregos$ z zakwalifikowanych kandydatow na jego
miejsce moze zostaé zaproszona osoba z listy rezerwowe;.

Kryteria ocen formularzy zgtoszeniowych.

Formularze zgtoszeniowe bedg oceniane w oparciu o nastepujgce kryteria:

1.
2.
3.

Pomyst biznesowy;
Kwalifikacje, doswiadczenie i przygotowanie Kandydata do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;
Predyspozycje Kandydata do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej.

IV. Metodologia przyznawania punktacji w ramach poszczegélnych kryteriow
Formularze zgtoszeniowe bedg oceniane w oparciu o nastepujgca metodologie:

1.
2.

60% catkowitej liczy punktéw bedzie stanowi¢ ocena pomystu biznesowego Kandydata;

30% catkowitej liczby punktéw bedg stanowi¢ kwalifikacje, doswiadczenie i przygotowanie do
prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej Kandydata;

10% catkowitej liczby punktéw bedzie stanowi¢ pisemna opinia doradcy zawodowego/psychologa
o predyspozycji Kandydata do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

Punkty dodatkowe przyznane zostang osobom z preferowanych grup, w sposob nastepujacy:
kobiety — 5 punktéow,

osoby z niepetnosprawnosciami — 5 punktow,

osoby odchodzgce z rolnictwa — 5 punktéw.

§7

Ogtoszenie wynikéw rekrutacji
Lista Kandydatow zakwalifikowanych do uczestnictwa w projekcie zostanie (lista podstawowa i lista
rezerwowa) ogtoszona na stronach internetowych: www.sceir.pl, www.zdz.kielce.pl.
Informacja o wynikach oceny Formularza rekrutacyjnego zostanie przekazana Kandydatom
listownie w terminie 5 dni roboczych od daty zakohczenia postepowania rekrutacyjnego.
Kandydat, ktérego Formularz rekrutacyjny zostat odrzucony zostanie pisemnie poinformowany
0 przyczynach odrzucenia jego aplikacji (uzasadnienie wraz z uzyskanym wynikiem punktowym).
Beneficjent ma obowigzek pisemnego poinformowania na prosbe osoby ubiegajgcej sie o udziat
w projekcie o przyczynach odrzucenia jej aplikacji (uzasadnienie wraz z uzyskanym wynikiem
punktowym).
Uczestnik projektu, moze wnioskowaé¢ o wydanie kserokopii kart oceny formularza rekrutacyjnego.
Kopie dokumentéw nie bedg posiadaty danych osdb oceniajgcych z uwagi na fakt, iz sg one
wytgczone z jawnosci zgodnie z ograniczeniami, o ktorych mowa w art. 5 Ustawy o dostepie do
informacji publicznej.

- Biuro Projektu:
Swietokrzyskie Centrum Edukacji i Rozwoju Krzesistawa Wrona

- ey 7 > - - ZAKEAD
) ul. Sniadeckich 31/13; 25-366 Kielce /D/
scEln tel.: 413642219 e-mail:biuro.sceir@gmail.com www.sceir.pl — - DOSKONALENIA
11 —_—

$wigtokrzyskie Contrum Edukacil | Rozwolu

ZAWODOWEGO

Projekt pn. ,Swietokrzyska Strefa Przedsiebiorczosci (OS)” jest realizowany na podstawie umowy zawartej WKIELCACH

Lider Projektu z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Kielcach petnigcym role Instytucji Posredniczacej w ramach RPOWS na lata 2014-2020 Partner Projektu


http://www.zdz.kielce.pl/

*
* o4 %

Fundusze P WOJEWODZKI : : **x
Europejskie ﬁ@ WOJEWODZTWO ’(‘4 l UROAD BRACYH Unia Europejska 2

SWIETOKRZYSKIE W KiEECatt el *
Program Regionalny @ Europejski Fundusz Spoteczny ik

Projekt pn. "Swietokrzyska Strefa Przedsigbiorczosci (OSI)” (nr projektu: RPSW.10.04.01-26-0035/17-00) jest wspoifinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, O$ Priorytetowa 10 ,Otwarty Rynek Pracy”, Dziatanie 10.4 ,Rozwoj przedsigbiorczosci i tworzenie nowych miejsc pracy”, Poddziatanie 10.4.1 ,Wsparcie rozwoju
przedsigbiorczoéci poprzez zastosowanie instrumentéw zwrotnych i bezzwrotnych” Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swigtokrzyskiego na lata 2014-2020

6. Osoby niezakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie zostang umieszczone na rankingowej liscie
rezerwowej wg liczby punktow, ktére otrzymali podczas procesu rekrutaciji.

7. Osoby, ktére zostang zakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie, zobowigzane sg do podpisania
umowy o $wiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych.

8. Dopuszcza sie mozliwos¢ odstgpienia od obowigzku przeszkolenia uczestnikow projektu,
w przypadku udokumentowania przez nich odbycia w ciggu ostatnich trzech lat poprzedzajgcych
przystgpienie do projektu szkolen z zakresu zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

9. Od przeprowadzonej przez Komisje Rekrutacyjng oceny (obejmujgcej m.in. ocene formularzy
rekrutacyjnych) nie przystugujg osobie ubiegajgcej sie o udziat w projekcie zadne sSrodki
odwotawcze.

Zatgczniki:

1. Formularz rekrutacyjny do Projektu.
2. Karta oceny formularza rekrutacyjnego.

- Biuro Projektu:
Swietokrzyskie Centrum Edukacji i Rozwoju Krzesistawa Wrona

= ul. $niadeckich 31/13; 25-366 Kielce 7D7 ég*;t(’g‘i‘ ALENIA
l tel.:413642219 e-mail:biuro.sceir@gmail.com www.sceir.pl ZAWODOWEGO

Sutgtsberyid Soniron Edekae| Racmele Projekt pn. ,Swietokrzyska Strefa Przedsiebiorczosci (OSI)” jest realizowany na podstawie umowy zawartej wKIELCACH
Lider Projektu z Wojewoddzkim Urzedem Pracy w Kielcach petnigcym role Instytucji Posredniczacej w ramach RPOWS na lata 2014-2020 Partner Projektu



